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Введение
Самообследование областного государственного бюджетного образовательного учреждения начального профессионального образования «Профессиональный лицей №23 им. Ф.В.Чижова п. Анфимово Чухломский муниципальный район Костромской области»  проводилась  на основании решения Педагогического  совета № 196 от 28.11.2012  г. в соответствии с приказом лицея № 228 от 28.12.2012 год «О проведении процедуры самообследования». Согласно приказу была сформирована рабочая группа по проведению процедуры самообследования в следующем  составе: 

Председатель:

 Ксенофонтова Е.А. – директор ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им. Ф.В. Чижова
Члены комиссии:

Смирнова В.Н. – заместитель по УМР, Анисимова Н.Н. – заместитель по УПР, Чистяков А.В. – заведующий филиалом, Айрих Т.В. – ведущий юрисконсульт, а также утверждено Положение о самообследовании ОГБОУ НПО «Профессиональный лицей № 23 им. Ф.В. Чижова».
     Результаты самообследования были рассмотрены и утверждены на заседании педагогического Совета № 104 от 19.02.2013 г. 

     Цель: установить соответствие содержания и качества подготовки выпускников гостандартам, федеральным государственным образовательным стандартам начального профессионального образования, провести экспертизу показателей деятельности учреждения,  необходимых для определения его типа и вида.

     В процессе самообследования были проанализированы нормативно-правовая база функционирования учебного заведения, каждого структурного подразделения; планирующая и отчетная документация структурных подразделений; структура, содержание и качество реализации основных профессиональных образовательных программ начального  профессионального образования, заявленные к государственной аккредитации; документация о состоянии учебной, методической, научно-экспериментальной, воспитательной работы в лицее, другая документация. 

     Предыдущая аккредитация проведена Департаментом образования и науки Костромской области  в 2008 году (приказ № 1010 от 18.06.2008 г. «О государственной аккредитации ГОУ НПО ПЛ №23 им. Ф.В.Чижова п. Анфимово).
1. Общие сведения об образовательном учреждении

1.1.Областное государственное бюджетное образовательное учреждение начального профессионального образования «Профессиональный лицей  №23 им. Ф.В.Чижова п. Анфимово Чухломского муниципального района Костромской области» является государственным образовательным учреждением начального профессионального образования, реализующим образовательные программы начального профессионального образования  в соответствии с лицензией на право ведения образовательной деятельности.

Полное официальное наименование Учреждения - Областное государственное бюджетное образовательное учреждение начального профессионального образования «Профессиональный лицей  №23 им. Ф.В.Чижова п. Анфимово Чухломского муниципального района Костромской области» Сокращенное официальное наименование Учреждения: ОБГОУ НПО ПЛ №23 им. Ф.В.Чижова.

Учреждение является государственным образовательным учреждением областного подчинения.

Тип – учреждение начального профессионального образования
Вид – профессиональный лицей.

Правовой статус  – бюджетное учреждение

Юридический адрес ОГБОУ НПО ПЛ.№23 им. Ф.В.Чижова

157130 Россия, Костромская область, Чухломский район, посёлок Анфимово, ул. Центральная, д.7в
Лицензия и свидетельство о государственной аккредитации

Лицензия на образовательную деятельность Серия «К» № 000466 

Регистрационный № 160-11/П от 14 июня 2011 года. Лицензия бессрочная.

Выдана: Департаментом образования и науки Костромской области

Свидетельство о государственной аккредитации  Серия 44  № 100371 от 01 июля 2011ода г. Регистрационный номер 162-11/П

Выдано Департаментом образования и науки Костромской области


Адрес электронной почты: Е-mail lizey06@mail.ru
Сайт лицея:  www.proflizey23narod.ru
Тел/факс – 8 (494 41) 2-23-41

Лицей осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Законом РФ «Об образовании», «Типовым положением об учреждении начального профессионального образования», нормативными документами, Уставом, Учредительным договором, Гражданским кодексом РФ, Трудовым кодексом РФ. Отношения лицея  с обучающимися и их родителями (законными представителями) регулируются в порядке, установленном Уставом. 

Должностные обязанности всех категорий работников лицея регламентируются Уставом, трудовыми договорами, должностными инструкциями, в которых обозначены права, обязанности и круг решаемых вопросов.
  1.2 Администрация образовательного учреждения
	Ф.И.О. (полностью)
	Должность 
	Квалиф.
категория


	Стаж руководящей работы
	Стаж работы 

в данной должности
	Телефон

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Ксенофонтова Елена Александровна
	Директор
	Соответствует занимаемой должности
	7 лет
	2 года
	2-23-41

	Анисимова Нина Николаевна
	Заместитель директора по учебно-производственной работе
	Высшая
	9 лет
	9 лет
	2-23-41

	Смирнова Виктория Николаевна
	Заместитель директора по учебно-методической работе
	высшая
	12 лет
	12 лет
	2-23-41

	Яковлева Юлия Николаевна
	Руководитель ресурсного центра лесного профиля
	Без категории
	1,5 год
	1,5 года
	2-23-41

	Чистяков Алексей Владимирович
	Заведующий филиалом г.Солигалич
	Соответствует занимаемой должности
	17 лет
	17 лет
	5-11-60

	Езерская Татьяна Александровна
	Заведующая филиалом 

п. Парфеньево 
	Без категории
	1 год
	
	5-14-05


2. Регламентация и организация деятельности образовательного учреждения

2.1.  Учредитель  

Полномочия учредителя осуществляет Департамент образования и науки Костромской  области. Отношения между Лицеем  и Учредителем определяются договором, заключенным в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом лицея.
      Юридический адрес учредителя: 

Адрес: 156013, город Кострома, улица Ленина, дом 20

Телефон: 8 (4942) 51 34 16

Факс: 8 (4942) 31 42 71

E-mail: deko@kos-obl.kmtn.ru
 
2.2. Договор с учредителем:

Договор о взаимоотношениях Департамента образования и науки Костромской области с государственным образовательным учреждением начального профессионального образования «Профессиональный лицей № 23 им. Ф.В.Чижова» от 15.11.2010 г.
2.3. Банковские  реквизиты учреждения:
	Департамент финансов КО (ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им. Ф.В. Чижова), ГРКЦ ГУ Банка России по Костромской области г. Кострома 

	Р\С 40601810334693000001

	БИК 043469001


КПП 442901001
	2.4. Идентификационный номер налогоплательщика  (ИНН)
	 4429001320


	2.5. Основной государственный регистрационный номер  (ОГРН)
	1024401435893


2.6. Устав 

	(кем утвержден (№ приказа, дата)
	Департаментом образования и науки Костромской области 

	кем зарегистрирован (дата)
	Приказ № 753 от 27.04.2011
Зарегистрирован 10 мая 2011 года Межрайонной инспекцией ФНС Росси №2 по Костромской области


2.7. Изменения и дополнения к Уставу 

	кем  утверждены, дата
	Департаментом образования и науки Костромской области 

Приказ № 1496 от 06.09.11


                                    Зарегистрированы 15 сентября 2011 года Межрайонной 

                                    инспекцией    ФНС Росси №2 по Костромской области
2.8. Локальные акты, регламентирующие деятельность образовательного учреждения  (в соответствии с Уставом)

	№

п/п
	Наименование локального акта
	Утвержден  

(№ приказа, дата)
	Принят  (согласован)

(кем, дата)

	1
	2
	3
	4

	1
	Правила внутреннего трудового распорядка для учащихся и сотрудников ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им. Ф.В. Чижова
	№ 195 от 20.10.11
	Согласован с профсоюзной организацией ОУ

	2
	Коллективный договор
	№ 195 от 20.10.11
	Согласован с профсоюзной организацией ОУ 27.02.12
Зарегистрирован специалистом по труду администрации Чухломского района № 66 от 28.02.12

	3
	Положение о Совете лицея
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено на Совете лицея 12 марта 2002 год, протокол №2 

	4
	Правила противопожарной безопасности
	№ 195 от 20.10.11
	Согласованы с профсоюзной организацией 

	5
	Инструкции по охране труда и технике безопасности
	№ 195 от 20.10.11
	Приказ №152 от 03.09.2012 «о продлении срока действия инструкций по ОТ»

	6
	Положение о педагогическом совете Учреждения
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено педагогическим советом ОУ протокол № 83 от 17.02.2011

	7
	Положение о совете по профилактике правонарушений учащихся ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им. Ф.В. Чижова

	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено на заседании педсовета протокол № 91 от 16.09.2011

	8
	Положение о методической комиссии
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено педагогическим советом ОУ протокол № 83 от 17.02.2011

	9
	Положение об оплате труда и материальном стимулировании работников ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им. Ф.В. Чижова
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено на Совете лицея протокол № 1 от 27.01.2012 (рассматривается ежегодно)

	10
	Положение о внебюджетной деятельности
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено на Совете лицея протокол № 2 от 02.06.2010

	11
	Положение о стипендии, материальном стимулировании обеспечении и оказании других форм социальной поддержки учащихся ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им. Ф.В. Чижова

	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено на заседании Совета лицея протокол № 2 от 02.06.2010

	12
	Положение о предоставлении дополнительных платных образовательных услуг

	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено на Совете лицея протокол № 2 от 02.06.2010

	13
	Правила приема в ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им. Ф.В. Чижова
	№ 233 от 29.12.2012
	Утверждаются ежегодно

	14
	Положение о попечительском Совете ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им. Ф.В. Чижова

	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено на Совете лицея протокол № 1 от 06.02.2009

	15
	Положение об итоговой и промежуточной аттестации учащихся ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им. Ф.В. Чижова

	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено педагогическим советом ОУ протокол № 83 от 17.02.2011

	16
	Положение о производственном обучении и производственной практике
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено педагогическим советом ОУ протокол № 83 от 17.02.2011

	17
	Положение об общежитии ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им. Ф.В. Чижова
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено на заседании совета лицея протокол № 1 от 06.02.2009

	18
	Положение о системе мониторинга трудоустройства выпускников ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им. Ф.В. Чижова и их закреплении на предприятиях Костромской области
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено на заседании педагогического совета лицея №65 от 26.09.2008
Рассмотрено на Заседании Совета лицея Протокол №2 от 06.03.2009

	19
	Положение о создании и функционировании службы содействия трудоустройству выпускников

	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено педагогическим советом ОУ протокол № 83 от 17.02.2011

	20
	Положение о научно-студенческом обществе
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено педагогическим советом ОУ протокол № 83 от 17.02.2011

	21
	Положение о предметных олимпиадах
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено педагогическим советом ОУ протокол № 83 от 17.02.2011

	22
	Положение о смотре-конкурсе кабинетов
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено педагогическим советом ОУ протокол № 83 от 17.02.2011

	23
	Положение о паспортизации учебных кабинетов
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено педагогическим советом ОУ протокол № 83 от 17.02.2011

	24
	Положение о питании учащихся и сотрудников ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им. Ф.В. Чижова
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено на заседании Совета лицея Протокол №1 от 06.02.09



	25
	Положение о педагогическом мониторинге
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено на педагогическом совете протокол №65 от 26.09.2008

	26
	Положение об ученическом самоуправлении ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им. Ф.В. Чижова
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено на совете лицея Протокол№19 от 30.01.2004

	27
	Положение о внутрилицейском  контроле
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено педагогическим советом ОУ протокол № 83 от 17.02.2011

	28
	Положение о Ресурсном центре

	№ 195 от 20.10.11
	

	29
	Положение о Солигаличском филиале ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им. Ф.В. Чижова

	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено на Совете лицея протокол № 2 02.06.2010

	30
	Положение о Парфеньевском филиале ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им. Ф.В. Чижова 

	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено на Совете лицея протокол № 2 02.06.2010

	31
	Положение об оплате труда и материальном стимулировании работников учебного хозяйства
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено на заседании Совета лицея протокол № 1 от 28.01.2011 (изменения вносятся ежегодно)

	32
	Положение о библиотеке
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено педагогическим советом ОУ протокол № 83 от 17.02.2011

	33
	Положение о старостате
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено педагогическим советом ОУ протокол № 83 от 17.02.2011

	34
	Положение о проведении совещаний при директоре
	№ 195 от 20.10.11
	Рассмотрено педагогическим советом ОУ протокол № 83 от 17.02.2011

	
	
	
	


2.9. Формирование контингента:

Правила зачисления в ОУ (согласно п.34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,44,45 Устава): 

В учреждение принимаются граждане, имеющие основное общее или среднее (полное) общее образование.

Учреждение предоставляет право гражданам, имеющим соответствующее базовое образование, на получение бесплатного начального профессионального образования в пределах федерального государственного образовательного стандарта, если образование данного уровня граждане получают впервые.

В соответствии с законодательством Костромской области лицей осуществляет  прием взрослого населения для обучения за счет средств областного бюджета по программам профессиональной подготовки со сроком обучения от 1 до 6 месяцев, профессиональной переподготовки и повышения квалификации по рабочим профессиям.

Лицей ежегодно  самостоятельно разрабатывает и утверждает  правила приема, определяющие их особенности на соответствующий год, не противоречащие законодательству Российской Федерации, порядку приема, устанавливаемому Министерством образования и науки Российской Федерации и Правилам приема, определяемым Учредителем и закрепленным в  Уставе.

Прием на обучение в Учреждение производится по личному заявлению граждан. 

При подаче заявления о приеме в Учреждение поступающий предъявляет документы, удостоверяющие его личность, гражданство, по своему усмотрению оригинал документа государственного образца об образовании или его заверенную копию (копия заверяется по оригиналу образовательным Учреждением или в установленном порядке) и 6 фотографий. 

При приеме обучающихся в Учреждение, последнее обязано ознакомить родителей (законных представителей) с Уставом Учреждения, с лицензией на право ведения образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации Учреждения и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.

Для обучения по программам начального профессионального образования Учреждение обеспечивает прием всех граждан, которые имеют право на получение образования данного уровня.

Зачисление в Учреждение на места, финансируемые из средств областного бюджета для обучения по основным профессиональным образовательным программам  заканчивается 31 августа, а при наличии свободных мест в Учреждении может осуществляться до 31 декабря текущего года.

Зачисление обучающихся в Учреждение оформляется приказом директора Учреждения. 

Администрация Учреждения вносит соответствующую запись в поименную книгу движения по личному составу обучающихся. При зачислении  на каждого обучающегося Учреждения формируется личное дело.

Обучающимся выдается ученический билет. 

Профориентационная работа в лицее проводится согласно плана и осуществляется с учетом профильности обучения по специ​альностям подготовки.

В соответствии с поставленными целями и задачами профориентационная работа представ​ляет собой комплекс мероприятий, проводимых ответственными за профориентацию. 

Профориентационная работа лицея включает в себя следующие компоненты:

· профессиональное просвещение, которое проводится на ранних этапах подготовки учащихся 8,9 и 11 классов образовательных учреждений; информирование о наиболее общих признаках будущей специальности или направления подготовки;

· профессиональная консультация проводится совместно с отделами профориентации школ с учащимися старших классов ОУ.

Ежегодно учебным заведением проводятся профориетацианные  мероприятия:

· Элективные курсы по профессиям на базе лицея;

· Работали со средствами массовой информации (объявления в газету «Вперед» и «Костромские ведомости») по инфор​мационному обеспечению приема и популяризации специальностей подготовки, содержание рекламных объявлений соответствовало лицензии;

· Организация  проведения «Дня открытых дверей»;

· Изготовлены рекламные переносные баннеры об учебном заведении;

· Диск об учебном заведении, который используется для презентации лицея на открытых мероприятиях для учащихся, родителей, глав сельских поселений, директоров школ;

· Были заказаны и изготовлены информационные цветные буклеты для лиц, поступающих в лицей;

- На период работы приемной комиссии ежегодно оформляется стенд «Абитуриент»;

· Текущую информацию о ходе приема документов абитуриентов помещали на официальном сайте;

· В период работы приемной комиссии  каждый абитуриент мог получить информацию о квалификационной характеристике выпускников по специальностям;

2.10 Социальные партнеры образовательного  учреждения

Социальное партнерство – это устойчивое взаимодействие ОГБОУ НПО ПЛ№23 им. Ф.В.Чижова с субъектами рынка труда, региональными органами исполнительной власти, общественными организациями, нацеленное на максимальное согласование и реализацию интересов всех участников данного процесса. Образовательное учреждение имеет благоприятное социально-культурное окружение, возможности социума лицей  использует в организации внеклассной работы.

На сегодняшний день лицей сотрудничает с:
· Центральной районной библиотекой;

· Молодёжным центром;

· Центром занятости населения Чухломского, Солигаличского, Галичского, Судиславского, Буйского  районов;
·  Домом детства и юношества «Дар»;
· МКДН и ЗП Чухломского, Солигаличского, Парфеньевского районов;

· Отделами образования, культуры Чухломского муниципального района;

· Редакциями районных газет «Вперёд», «Солигаличские вести», «Парфеньевский вестник»;
· Чухломской районной избирательной комиссией;
· Чухломским краеведческим музеем.
· Общеобразовательными школами Чухломского района
Одним из эффективных средств формирования системы обеспечения качества профессионального образования, выступает социальное партнерство. Основными формами сотрудничества являются:
· организация производственного обучения и производственной практики обучающихся;

· совместное участие в проведении олимпиад профессионального мастерства;

· Гарантированное трудоустройство выпускников лицея;
· Участие в выпускных квалификационных экзаменах социальных партнеров;
· Согласование учебных планов и программ;
Результатом совместной работы с социальными партнерами можно считать:

      востребованность выпускников на рынке труда (все обучающиеся трудоустроены);

      наличие договоров с представителями различных категорий социальных партнеров;

      реализацию разнообразных форм сотрудничества с социальными партнерами, к числу которых можно отнести контакты со службами занятости;

      положительные отзывы работодателей об учащихся и выпускниках лицея.

Лицей  постоянно участвует в открытых конкурсах Департамента по труду и занятости населения Костромской области на оказание образовательных услуг в сфере опережающего обучения, профессиональной подготовки и переподготовки, повышения квалификации  незанятого населения по 23 профессиям. За 2009-2012 годы подготовлено 1143 человека.

- водитель транспортных средств категории А, В, С, Д, Е

- продавец продовольственных товаров

- продавец непродовольственных товаров

- контролер-кассир

- кассир торгового зала

          - повар

- станочник деревообрабатывающих станков
- тракторист на подготовке лесосек, трелёвке и вывозке леса

- оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин

- машинист (кочегар) котельной

- вальщик леса

- закройщик

- раскряжевщик

- плотник

- оператор манипулятора

- оператор мотокусторезов

- машинист трелевочной машины

- оператор раскряжевочной машины 

- оператор сучкорезной машины

- обрубщик сучьев

- тракторист категорий В,С,Д,Е

- создание и развитие коммерческой деятельности

- разработка бизнес – плана предприятия
Основными социальными партнёрами в области подготовки
квалифицированных кадров являются:
	№ п/п
	Наименование организации, учреждения
	Предмет договора
	Дата, срок действия договора

	1
	2
	3
	4

	1
	ООО «Понссе»
	О предоставлении оборудования в безвозмездное пользование
	21. 06.2010 до 21.09.2014г

	2
	ООО «Харвардер»

ООО «Дом-Строй»

	О совместной деятельности
	01.10.2010г

бессрочный

	Социальные партнёры в области организации учебно-методической и воспитательной работы


	3
	ФГБОУ ВПО КГТУ
	О сотрудничестве
	22.04.2012г

бессрочный

	4
	МКУ «Молодежно - спортивный центр» г. Чухлома

	О взаимном сотрудничестве
	31.08.2012Г

На учебный год

	5
	ОГБОУ СПО «Костромской лесомеханический колледж»
	О сотрудничестве
	12.05.2010

до 31.12.2013г

	6
	Администрация Парфеньевского района
	О совместной деятельности
	2010г

бессрочный


2.11. Структура групп на момент  подготовки к аккредитации    (заполняется по всем уровням реализуемых программ)
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	№
	Код 
	Наименование профессии
	Базовый уровень образования
	Срок обучения
	Кол-во учебных групп и обучающихся 

по курсам
	Всего учебных  групп и обучающихся 



	
	
	
	
	
	I курс
	II курс
	III курс
	IV курс
	

	
	
	
	
	
	№ группы
	Кол-во обуч-ся
	№ группы
	Кол-во обуч-ся
	№ группы
	Кол-во обуч-ся
	№ группы
	Кол-во обуч-ся
	Кол-во групп
	Кол-во обуч-ся

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	34.2
	Повар, кондитер
	нпо
	3 года
	
	
	
	
	31б
	15
	
	
	1
	15

	1
	260807.01
	Повар, кондитер
	нпо
	2 года 5 мес
	11б
	9
	
	
	
	
	
	
	1
	9

	2
	37.3
	Мастер по лесному хозяйству
	нпо
	3 года
	
	
	
	
	31а
	12
	
	
	1
	12

	3
	250101.01
	Мастер по лесному хозяйству
	нпо
	2 года 5 мес
	11а
	14
	21 
	11
	
	
	
	
	2
	25

	Всего:
	
	23
	
	19
	
	27
	
	
	4
	61
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2.12. Структура учебных групп в динамике за 3 предыдущих года
 (заполняется по всем уровням реализуемых программ)
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	№
	Код 
	Наименование профессии
	Базовый уровень образования
	Срок обучения
	Кол-во учебных групп и обучающихся 

по курсам

2009-2010                            2010-2011                      2011 - 2012                         2012 - 2013

	
	
	
	
	
	Учебный год 020022009
	Учебный год
	Учебный год
	Учебный год

	
	
	
	
	
	1 
	2 
	3 
	всего
	1 
	2 
	3 
	всего
	1 
	2 
	3 
	всего
	1 
	2 
	3 
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21

	1. 
	250101.01
	Мастер по лесному хозяйству
	НПО
	 2 года 5меся

цев
	
	
	
	
	
	
	
	
	10
	
	
	10
	14
	11
	
	25

	2. 
	37.3
	Мастер по лесному хозяйству
	НПО
	3 года
	16
	12
	10
	38
	15
	15
	16
	46
	
	14
	16
	30
	
	
	12
	12
	

	3. 
	260807.01
	Повар, кондитер
	НПО
	 2 года 5меся

цев
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	9
	
	
	9

	4. 
	34.2
	Повар, кондитер
	НПО
	3 года
	6
	7
	10
	23
	15
	6
	7
	28
	
	
	7
	7
	
	-
	15
	15

	5. 
	
	
	
	
	22
	19
	20
	61
	30
	21
	23
	74
	10
	14
	23
	47
	23
	11
	27
	61


3.  Содержание образовательного  процесса 

Режим работы образовательного учреждения.

	№ п/п

.
	Режим работы
	По курсам
	Оценка данных на соответствие ФГОС НПО/ типовому положению об образовательном учреждении начального профессионального образования*

	
	
	1
	2
	3
	

	1.
	Распределение времени (в неделях):
	
	
	
	

	1.1.
	- 1 полугодие;
	17 нед.
	17 нед.
	17 нед.
	соответствие

	1.2.
	- 2 полугодие;
	23 нед.
	23 нед.
	23 нед.
	соответствие

	1.3.
	- зимние каникулы;
	2 нед.
	2 нед.
	2 нед.
	соответствие

	1.4.
	- летние каникулы;
	9 нед.
	9 нед.
	-
	соответствие

	2.
	Продолжительность учебной недели
	6 дней
	6 дней
	6 дней
	соответствие

	3.
	Продолжительность урока теоретического обучения (в минутах)
	45
	45
	45
	соответствие

	4.
	Продолжительность урока практического обучения (час./нед.)
	6 часов
	6 часов
	6

часов
	соответствие

	5.
	Продолжительность производственной практики (час./нед.)
	-
	36 часов
	36

часов
	соответствие

	6.
	Продолжительность перемен (в минутах)
	5-20

мин.
	5-20

мин.
	5-20

мин.
	соответствие

	7.
	Недельная нагрузка (в часах)
	36

часов
	36 часов
	36

часов
	соответствие


Учебный процесс организуется согласно графику учебного процесса. График учебного процесса разрабатывается на основании рабочих учебных планов профессий и утверждается директором лицея. 

Учебные занятия проводятся по стабильному расписанию, составленному по полугодиям и утвержденному директором. Объем еженедельной нагрузки не превышает 36 часов. Теоретический курс чередуется с производственным обучением согласно календарному графику образовательного процесса. 

Начало учебного года в лицее с 1 сентября. Учебный год состоит из 40 учебных недель (17 недель в первом и 23 недели во втором полугодии). Общая продолжительность каникул при сроке обучения более года составляет не менее 10 недель в год, в том числе в зимний период - не менее 2 недель.
В расписание учебных занятий вносятся изменения в связи с выходом с практики или уходом на производственную практику обучающихся в соответствии с графиком учебного процесса, а также в связи с производственной необходимостью. Изменения (замены занятий) в расписание вносятся по мере необходимости учебной частью. Расписание занятий соответствует учебному плану и графику учебного процесса.

Учебное заведение работает в одну смену, продолжительность академического часа 45 минут, уроки проходят в виде сдвоенных академических часов. В целях усиления контроля за успеваемостью учащихся в ходе полугодия введено проведение текущей аттестации учащихся, называемое промежуточным контролем знаний. В лицее используют как традиционные формы занятий (урок, лекция, лабораторная работа и др.), так и активные (конференция, презентация проекта и др.), способствующие повышению познавательной активности учащихся. Педагогами лицея используются активные формы обучения: дискуссионные (анализ ситуаций), игровые (деловые, ролевые, дидактические игры), экскурсионные занятия, творческие задания и пр. Современные методы обучения направлены на повышения качества подготовки путем развития у учащихся творческих способностей и самостоятельности.

Преподавателями  разработана и активно используется система тестовых и контрольных заданий по преподаваемым дисциплинам, в том числе компьютерное тестирование. В процесс обучения внедряется новейшие технологии с использованием мультимедийного оборудования, аудио- и видеоматериалов, компьютерных обучающих программ и ресурсов Интернет.

Журналы теоретического и практического обучения заполняются в соответствии с утвержденной инструкцией по ведению журналов. Журналы хранятся в учебной части. 

Мастера производственного обучения, классные руководители, держат вопросы состояния учебной дисциплины учащихся под постоянным контролем. Проводится целенаправленная работа по контролю за посещаемостью учащимися учебных занятий. С первых же дней учебного года мастера производственного обучения и классные руководители проводят собрания с рассмотрением вопросов соблюдения учебной дисциплины и правил внутреннего распорядка в лицее и общежитии, регулярно проводятся родительские собрания; администрация проводит встречи с учащимися, имеющими неоднократные пропуски занятий по неуважительной причине. Кроме этого, со стороны преподавателей осуществляется контроль за явкой учащихся на учебные занятия.
3.1. Учебный план образовательного учреждения*

*(за 3 предыдущих года и текущий учебный год, заполняется в электронном виде отдельным файлом и прилагается в электронном и бумажном виде с пояснительной запиской). Приложение № 1
Содержание учебных планов соответствует ГОС и ФГОС НПО по реализуемым образовательным профессиональным программам как по трудоемкости их освоения, так и по объему блоков учебных дисциплин учебных планов.

   
Рабочие учебные планы по специальностям составлены в соответствии с ГОС и ФГОС. Структура учебных планов, перечень, объем и последовательность изучения дисциплин, соответствие между теоретической и практической подготовкой, формы и количество промежуточных и итоговых аттестаций, объем производственной практики, виды итоговой аттестации и ее продолжительность соответствуют требованиям  НПО по аттестуемым специальностям. Содержание и объем дисциплин, количество промежуточных аттестаций, их формы и последовательность проведения, а также соотношение практической и теоретической подготовки, соответствуют требованиям Федеральных Государственных образовательных стандартов начального профессионального образования.

Подготовка осуществляется по очной форме обучения. Учебные занятия с учащимися организованы в соответствии с требованиями стандартов по реализуемым специальностям.

Структура учебного процесса состоит из следующих основных элементов: учебных занятий в форме уроков, занятий производственного обучения, практических и лабораторных занятий, контрольных работ; консультаций (групповых и индивидуальных); самостоятельной работы учащихся (в том числе и под руководством преподавателей); промежуточной аттестации; различных видов практик; итоговой аттестации: выпускных квалификационных и  письменных экзаменационных работ. 

3.2. Перечень реализуемых образовательных программ

	№

п/п
	Образовательные программы, направления и специальности, заявленные на аккредитацию
	Квалификация, присваиваемая по завершении образования

	
	Код
	Наименование
	Уровень
	Нормативный срок освоения
	

	Образовательные программы, представленные к процедуре государственной аккредитации (имеющие выпуск в текущем учебном году)

	
	37.3
	Мастер по лесному хозяйству
	начальное профессиональное образование
	3 года
	Тракторист категорий В,С,Д,Е, водитель автомобиля кат.С, егерь, лесовод (3 разряд)

	
	34.2
	Повар, кондитер
	начальное профессиональное образование
	3 года
	Повар 3-4 разряда, кондитер 3 -4 разряда

	Фактически реализуемые  образовательные программы, не представленные к процедуре государственной аккредитации (указать причины) 

на момент аккредитации  выпусков не было, т.к. обучение по ФГОС 3 поколения начато с 1 сентября 2011 года

	
	100701.01
	Продавец, контролер-кассир
	начальное профессиональное образование
	2 года 5 месяцев,
10 месяцев
	 контролер-кассир (3 категории), продавец непродовольственных товаров (3 категории), продавец продовольственных товаров (3 категории)

	
	250101.01
	Мастер по лесному хозяйству
	начальное профессиональное образование
	2 года 5 месяцев,

10 месяцев
	Тракторист категорий В,С,Д,Е, водитель автомобиля кат.С, егерь, лесовод (3 разряд)

	
	260807.01
	Повар, кондитер
	начальное профессиональное образование
	2 года 5 месяцев,

10 месяцев
	Повар 3-4 разряда, кондитер 3-4 разряда

	Не реализуемые на момент аккредитации образовательные программы
 (набор не осуществлялся. т.к. про лицензированы в 2012 году)

	
	110800.02
	Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	Начальное профессиональное образование
	2 года 5 месяцев

 10 месяцев
	Слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования

 Тракторист – машинист сельскохозяйственного производства А,В,С,Д,Е,F
 Водитель автомобиля категории «С»


	
	262019.03
	Портной
	начальное профессиональное образование
	2 года 5 месяцев

10 месяцев
	Портной 


3.3. Наличие баз производственной практики, договоры с предприятиями и организациями (за 3 года)

	№

п/п
	Вид практики 

(в соответствии с учебным  планом)
	Базы практик

(наименование предприятий, организаций)
	Срок   договора

	Код и наименование профессии

	1.
	
	
	

	
	Производственная практика

Производственная практика 

Производственная практика 


	37.3 Мастер по лесному хозяйству 3 года  

ООО «Дом - Строй»

Чухломское общество охотников и рыболовов
ИП Смирнов Н.Н.
 Чухломский филиал ГПКО «Костромалес»

Чухломский филиал ГП КО «Костромахозлес»

ООО «Лесное», Парфеньевского р-на

ООО «Мегадом +»

Общество охраны и защиты флоры и фауны Парфеньевского р-на

Солигаличский филиал ГПКО «Костромалес»

ИП Рассечкин С.А.
34.2  Повар, кондитер

ОАО «Гермес»

МКОУ Чухломский детский сад «Родничок».

МКОУ Чухломская СОШ
МКОУ Куземенская СОШ Солигаличского р-на

МКОУ Задоринская основная общеобразовательная школа Парфеньевсекого р-на

МКОУ Номжинская СОШ

ООО Добрецова, кафе «Для Вас»

ООО «Континент»
Столовая ОГБОУ НПО ПО № 23 им Ф.В.Чижова

ИП Целищева Т.Н.

ОГБУЗ ЧЦРБ
	Договор о сотрудничестве
На период производственной практики

На период производственной практики

На период производственной практики

На период производственной практики

На период производственной практики 

На период производственной практики

На период производственной практики

На период производственной практики

На период производственной практики

На период производственной практики

На период производственной практики

На период производственной практики

На период производственной практики 

На период производственной практики


Рабочие программы производственного обучения имеются в наличии по всем аккредитуемым программам. По оформлению и содержанию соответствуют образовательным стандартам начального профессионального образования. Программы рассмотрены на заседаниях методических комиссий и утверждены директором.

Программы производственной практики разработаны на каждую учебную группу мастером производственного обучения, рассмотрены на заседаниях методических комиссий.

По каждой образовательной программе по аккредитуемым профессиям имеются в наличии в достаточном количестве информационные, методические и дидактические материалы для обеспечения их реализации.

Организация производственной практики учащихся осуществляется в соответствии государственным образовательным стандартом, положением  об учебной и производственной практике, рабочими программами, учебными планами и установленным графиком учебного процесса.
 Для проведения практики ОУ имеет:

- рабочие программы производственного обучения и производственной практики;

- годовой график учебного процесса; 

- договора с предприятиями и организациями  разных форм собственности о проведении практики; 

- отчеты обучающихся о прохождении практики. 

Перед началом практики проводятся организационные собрания,   до сведения учащихся доводится порядок распределения по базам практики, определяются правила ведения и оформления отчетной документации, проводиться инструктаж по соблюдению требований по охране труда. Все учащиеся получают программу практики. Руководители практики    (преподаватели) обязательно сопровождают учащихся до мест практики и контролируют процесс оформления необходимой документации.  Согласно положения «О производственной (профессиональной) практике» формой отчетности учащихся о прохождении практики является отчет. Руководители практики, работодатели отмечают при анализе содержания отчетов выполнение учащимися всех разделов программы практики.
4. Сведения о результативности образовательного процесса

В настоящее время лицей выстраивает новые взаимоотношения с социальными партнерами, стремится приблизить уровень и качество подготовки выпускников к требованиям работодателей. Для потребителей (работодателей) в современных условиях выгодно получать от учебного заведения не полуфабрикат специалиста, а выпускника, готового активно и автономно работать на своем месте. Поэтому так важно, на наш взгляд, в учебном процессе спроектировать систему практик таким образом, чтобы эти профессиональные навыки могли сформировать при обучении в лицее, и это находит отражение в изменении содержания  образования, системе практик. Этот подход сближает подготовку специалистов, выстроенную на основе ГОС с подготовкой по ФГОС. Кроме того, профессиональная деятельность по реальным заказам социальных партнеров позволяет выпускникам быстрее адаптироваться на рабочих местах. 

Основанием для планирования учебной работы преподавателей является расчет годовой учебной нагрузки. Приказом директора составляется тарификация на преподавателей, закрепляются учебные дисциплины согласно годовой учебной нагрузке. Расчет учебной нагрузки осуществляет заместитель директора по учебной работе и предоставляется на утверждение директору. Исходя из годовой учебной нагрузки, преподаватели составляют календарно-тематические планы (согласно рабочей программе по дисциплине), где указывается номер занятия, наименование разделов, тем по программе, тем отдельных занятий, количества часов, вид занятий, материальное обеспечение, задания для самостоятельной работы (и виды контроля) обучающихся и используемая литература (основная и дополнительная).

На основании утвержденного  плана работы лицея осуществляется деятельность методических объединений на предстоящий учебный год. В своих планах председатели  отражают учебно-методическую, исследовательскую, воспитательную работу, а так же другие виды работ. Основными направлениями деятельности комиссий являются:

· Учебно-методическое обеспечение учебных дисциплин ГОС и ФГОС НПО;

· Обеспечение технологии обучения (выбор средств и методов обучения, инновационных технологий);

· Обеспечение проведения промежуточной аттестации (экзаменационных материалов,  контрольных и зачетных работ, тестов и др.);

· Обеспечение  проведения итоговой государственной аттестации;

· Повышение методической и профессиональной квалификации;

· Обобщение и внедрение передового  педагогического опыта;

· Рассмотрением и рецензированием учебных программ;

· Комплексное методическое обеспечение дисциплины и кабинета.

Методический объединения по профессиям проводят заседания один раз в месяц, заседания оформляются протоколом. Наряду с учебной нагрузкой каждым преподавателем осуществляется планирование учебно-методической, исследовательской, воспитательной и других видов работ. 

В лицее предусмотрены различные уровни контроля эффективности учебных занятий:

· контроль на уровне преподавателя, осуществляемый непосредственно самим преподавателем в форме устных опросов, письменных контрольных работ, тестирования;

· контроль на административном уровне, проводимый путем контрольных опросов, промежуточных и итоговых контрольных работ,  входной контроль и проверки остаточных знаний;

По гуманитарным дисциплинам практикуется реферативная работа, написание докладов. Самостоятельная работа учащихся, в соответствии с требованиями ФГОС предусмотренная рабочими учебными планами как вид учебной работы, выполняется без непосредственного вмешательства преподавателя, но под его руководством. Это позволяет целенаправленно развивать у учащихся самостоятельность как личностное качество, а с другой стороны  вовлекать их в самостоятельную учебную деятельность и формировать умения ее организации. Обязательная самостоятельная работа включает в себя:

· подготовку к текущим занятиям (урокам, лекциям,  лабораторным практическим работам);

· подготовку к таким формам текущего контроля знаний  как контрольная работа, зачет;

· изучение учебного материала, вынесенного на самостоятельное освоение;

· выполнение домашних заданий (ДЗ); 

· подготовку рефератов и докладов.

Общий объем самостоятельной работы по каждой дисциплине определяется рабочим учебным планом по специальности. 

Важным средством реализации связи учебного процесса с производством являются учебные, производственные практики. Они проводятся в соответствии с графиком учебного процесса, рабочими учебными планами и рабочими программами практик. Практики позволяют не только познакомиться с реальным производством, приобрести производственные навыки, но и накопить необходимый материал для выполнения курсовых  проектов, отчетов по реальной тематике.
4.1. Результаты итоговой аттестации выпускников (заполняется за 3 года)

	
	Учебный год
	Код
	Наименование профессии
	Количество  выпускников
	Результаты квалификационного экзамена

	№ п/п
	
	
	
	
	Отлично
	Хорошо
	Удовлетво-

рительно
	Неудовлетво-рительно
	Средний балл

	1
	2009-2010
	37.3
	Мастер по лесному хозяйству
	Лесовод -10
	2
	4
	4
	
	3,8

	
	
	
	
	Егерь – 6
	3
	3
	
	
	4,5

	
	
	
	
	Тракторист- 10
	1
	6
	3
	
	3,8

	
	
	
	
	Водитель – 10
	2
	4
	4
	
	3,8

	2
	
	34.2
	Повар, 

кондитер
	10
	2
	6
	2
	
	4,0

	
	
	
	
	10
	3
	4
	3
	
	4,0

	1
	2010-2011
	37.3
	Мастер по лесному хозяйству
	Лесовод-16
	1
	7
	7
	1
	3,5

	
	
	
	
	Егерь 7
	
	5
	2
	
	3,7

	
	
	
	
	Тракторист 16
	1
	4
	6
	5
	3,0

	
	
	
	
	Водитель 16
	2
	4
	3
	7
	3,0

	2
	
	34.2
	Повар, 

кондитер
	6
	2
	3
	1
	
	4,2

	
	
	
	
	6
	1
	3
	2
	
	3,8

	1
	2011-2012
	37.3
	Мастер по лесному хозяйству
	Лесовод 16
	2
	10
	3
	1
	3,8

	
	
	
	
	Егерь 16
	2
	10
	3
	1
	3,8

	
	
	
	
	Тракторист-16
	2
	9
	5
	
	3,8

	
	
	
	
	Водитель- 16
	2
	7
	6
	1
	3,6

	2
	
	34.2
	Повар,

 кондитер
	Повар 6
	3
	2
	1
	
	4,3

	
	
	
	
	Кондитер 6
	2
	3
	1
	
	4,2


[image: image7.png]46

44

4,2

38

36

34

Cpeauuii 5aJ171 10 HTOTaM BBITYCKHBIX 3K3aMeHOB B Paspese
crienaIbHocTeii 3a 2009-2010 yuedHbIii ro

¥
/ \

necosog, erepb  TPAKTOPUCT BOAMUTENb nosap KoHgUTep




    [image: image8.png]45

Cpemuuil 621 10 HTOrAM BBIIMYCKHBIX 9K3AMEHOB
2010-2011 yuedHbIii rox

35

2,5

15

05

T T T T T T 1
NecoBof,  erepb  TPAKTOPWUCT BOAUTENb  NOBap  KoHauTep





[image: image9.png]44

4,2

38
36
34

32

Cpeanuii 62171 0 HTOTAM BBIIYCKHBIX 9K3aMeHoB 2011-2012

Y'IeOHbIil rox
yi\* .
/ ”

\ /

376

necosog, erepb  TPAKTOPUCT BOAUTENb nosap KoHgUTep





Итоговая государственная аттестация имеет целью проверить и оценить подготовленность выпускников, соответствие их подготовки требованиям Государственных образовательных стандартов и квалификационным требованиям к выпускникам по соответствующим специальностям; решить вопрос о присвоении выпускникам квалификации по полученной специальности и выдаче им документов государственного образца о соответствующем уровне профессионального образования и квалификации.

Итоговая государственная аттестация организуется и проводится в установленном порядке в соответствии с Положением об итоговой аттестации выпускников, разработанном на основании Положения об итоговой государственной аттестации выпускников учреждений начального профессионального образования Костромской области.

Итоговая аттестация должна определять уровень усвоения выпускником материала, предусмотренного рабочей учебной программой по предметам в рамках основной профессиональной образовательной программы.

Итоговая аттестация выпускников, обучающихся  по программам начального профессионального образования, состоит из нескольких аттестационных испытаний  следующих видов: 

- сдача итоговых экзаменов по отдельным учебным предметам, включенным в состав итоговой аттестации в рамках основной профессиональной образовательной программы;

- выполнение выпускной практической квалификационной работы по профессии в пределах требований государственного образовательного стандарта начального профессионального образования;

-  защита письменной экзаменационной работы, выполненной выпускником по теме, определяемой Учреждением. 

Для подготовки к государственным экзаменам разрабатываются: перечни экзаменационных вопросов и экзаменационные билеты, которые обсуждаются на заседаниях методических объединений и утверждаются Председателем государственной аттестационной комиссии.

Учреждение не позднее, чем за полгода до начала итоговой аттестации доводит до сведения обучающихся конкретный перечень экзаменов по учебным предметам, выпускных практических квалификационных  и письменных экзаменационных работ, входящих в состав итоговой аттестации.

 Конкретный перечень итоговых экзаменов,  письменных экзаменационных работ и практических выпускных квалификационных работ, входящих  в состав итоговой аттестации выпускников в рамках профессиональной образовательной программы, порядок, формы и сроки проведения экзаменов, выполнения письменных экзаменационных работ, практических квалификационных работ устанавливаются  Учреждением, исходя из рабочего учебного плана по профессии. 

Следует отметить, что в течение многих лет Председателями Государственных аттестационных комиссий являются представители учреждений и фирм работодателей.

Учебно-методическое обеспечение аттестационных испытаний, темы, руководители и рецензенты выпускных квалификационных работ, а также сроки проведения выпускных экзаменов и защита выпускных квалификационных работ утверждаются приказом директора на основании решения Педагогического совета.

4.2. Качество подготовки выпускников 
	№

п/п
	Результаты освоения образовательных программ
	Учебный год 2010
	Учебный год 2011
	Учебный год 2012

	· 
	
	кол-во 
	  в %
	кол-во 
	в %
	кол-во 
	 в %

	37.3     Мастер по лесному хозяйству

	1. 
	Всего выпускников
	        10                      100%
	          16                       100%
	            15                         100%

	2. 
	Выпускники, получившие дипломы
	10
	100%
	13
	81%
	15
	100%

	3. 
	Выпускники, получившие диплом с «отличием»
	-
	
	-
	
	-
	

	4. 
	Выпускники, получившие разряд 

 выше установленного
	-
	
	-
	
	-
	

	5. 
	Выпускники, получившие разряд 

ниже установленного
	-
	
	3
	19%
	-
	

	6. 
	Выпускники, получившие справки
	-
	
	-
	
	-
	

	34.2    Повар, кондитер

	7. 
	Всего выпускников
	10
	100%
	8
	100%
	7
	100%

	8. 
	Выпускники, получившие дипломы
	10
	100%
	6
	75%
	7
	100%

	9. 
	Выпускники, получившие диплом с «отличием»
	-
	
	1
	12,5%
	-
	

	10. 
	Выпускники, получившие разряд 

 выше установленного
	3
	30%
	2
	25%
	2
	

	11. 
	Выпускники, получившие разряд 

ниже установленного
	-
	
	1
	12,5%
	-
	

	12. 
	Выпускники, получившие справки

	-
	
	
	
	-
	

	


4.3. Результаты трудоустройства выпускников (за 3 последних года)
	№ 

п/п 
	Код
	Наименование 

профессии 
	Всего выпускников
	Количество выпускников 

	
	
	
	2010                        
	2011                        

 
	2012                        

 
	Трудоустроено по договору между ОУ

 и предприятием
	Свободное трудоустройство (по профессии)
	Свободное трудоустройство

 (не по профессии)
	Продолжили обучение в УСПО и ВУЗах
	Призваны на военную службу

	
	
	
	
	
	
	2010
     
	2011     
	2012    
	2010     
	2011     
	2012    
	2010     
	2011     
	2012    
	2010     
	2011     
	2012     
	2010     
	2011     
	2012     

	1.
	37.3
	Мастер по лесному хозяйству


	10
	16
	16
	-
	2
	-
	9
	10
	-
	1
	1
	2
	-
	1
	-
	-
	2
	14

	2.
	34.2
	Повар, кондитер


	10
	8
	7
	-
	-
	-
	5
	2
	2
	1
	2
	2
	2
	--
	-
	-
	-
	1


Те выпускники, которые не указаны в таблице находятся в отпуске по уходу за детьми
5. Кадровое обеспечение реализации образовательных программ
5.1.  Выполнение штатного расписания (на момент подготовки к аккредитации)
	№

п/п
	Категории персонала
	По штатному расписанию

(ставок)


	Количество работников

	
	
	
	штатных
	из них внутренних совместителей
	из них внешних совместителей



	
	Инженерно-педагогические  работники, всего:

В том числе:
	
	
	
	

	I
	Преподаватели общеобразовательных  дисциплин

	5,57
	2
	1
	3

	1
	Преподаватели профессиональных дисциплин

	3
	2
	2
	

	2
	Мастера производственного обучения

	8,4
	8,4
	-
	-

	II
	Специалисты,  в том числе:  

	
	
	
	

	1
	Педагог-психолог 

	нет
	
	
	

	2
	Социальный педагог

	нет
	
	
	

	3
	Педагог дополнительного образования

	нет
	
	
	

	4
	Воспитатель общежития 

	1
	1
	-
	-

	5
	Руководитель физического воспитания

	1
	1
	
	

	6
	Преподаватель-организатор ОБЖ

	
	
	
	

	7
	Методист 

	1
	1
	
	

	8
	Главный специалист РЦ


	0,5
	
	0,5
	


5.2. Сведения об образовании и уровне квалификации сотрудников ОУ
	№

п/п
	Показатели
	Администрация

(кол-во)
	Инженерно-педагогические  работники

	
	
	
	Преподаватели (кол-во)
	Мастера производств. Обучения

(кол-во)
	Специалисты

(кол-во) 
	Всего:

	
	
	
	общеобраз. Дисциплин
	профессион. Дисциплин
	
	
	Кол-во
	% к общему числу

	I
	Образование:
	
	
	
	
	
	23
	

	1
	высшее 

(педагогическое)
	3
	4
	
	-
	1
	8
	35

	2
	высшее профессиональное 

(по другим специальностям)
	-
	1
	2
	-
	2
	5
	22

	3
	среднее профессиональное (педагогическое)
	-
	1
	
	-
	
	1
	4,3

	4
	среднее профессиональное 

(по другим специальностям)
	
	
	
	5
	
	5
	22

	5
	среднее (полное) общее
	
	
	
	1
	
	1
	4,3

	II
	Обучаются:
	
	
	
	
	
	
	

	1
	в средних профессиональных учебных заведениях
	
	
	
	2
	
	2
	8,7

	2
	в высших профессиональных  учебных заведениях
	
	
	
	1
	
	1
	4,3

	III
	Имеют ученую степень:
	
	
	
	
	
	
	

	1
	кандидат наук
	
	
	
	
	
	
	

	2
	доктор наук
	
	
	
	
	
	
	

	IV
	Награды, звания:
	
	
	
	
	
	
	

	1
	государственные
	
	
	
	
	
	
	

	2
	отраслевые 
	1
	
	
	1
	1
	2
	

	V
	Квалификационные категории:
	
	
	
	
	
	
	

	1
	высшая
	3
	3
	1
	1
	1
	9
	

	2
	первая
	
	2
	
	5
	
	7
	

	3
	вторая
	
	1
	1
	-
	1
	3
	

	4
	без категории(соответствие занимаемой должности)
	
	
	
	2
	1
	3
	

	VI
	Стаж работы:
	
	
	
	
	
	
	

	1
	до 5 лет
	
	
	
	
	1
	1
	

	2
	от 5 до 10 лет
	
	
	
	1
	
	1
	

	3
	от 10 до 15 лет
	
	1
	
	
	
	1
	

	4
	от 15 до 20 лет
	
	3
	
	
	1
	4
	

	5
	свыше 20 лет
	3
	2
	2
	7
	1
	15
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5.3. Сведения об инженерно-педагогических работниках на момент подготовки к аккредитации

(заполняется по каждой заявленной  образовательной программе)*

	№
	 Предмет по учебному плану
	Фамилия, имя, 

отчество
	Образование

(наименование учебного заведения)
	Специальность по диплому, рабочий разряд*
	Квалиф. Категория


	Стажировка (дата, тема, предприятие)
	Курсы повышения квалификации (дата, тема)
	Основное место работы (для совместителей)

	37.3 Мастер по лесному хозяйству

	1
	Электротехника Техническое черчение Материаловедение Тракторы и автомобили
	Косарев Н.Б.
	Костромской сельскохозяйственный институт (Караваево)
	Электрификация и автоматизация с\х
	первая
	
	2009 (72)

Основные подходы к разработке ФГОС и образовательных программ НПО и СПО
	

	4
	Охрана труда

Русский язык и литература

Информатика 
	Щеголева Н.С.
	Костромской государственный университет им. Н.А. Некрасова
	Филология 

учитель русского языка и литературы


	высшая 
	
	2009 год (108 часов)

 Новые подходы преподавания русского языка и литературы в условиях обновления образования

	

	5
	Экономика отрасли предприятия
	Чистякова Т.А.
	Костромской торгово-экономический колледж
	Товароведение, товаровед
	первая
	
	2008 (72) Информационные технологии в практике работы учителя
	

	7
	Система технического обслуживания и ремонт машин Правила дорожного движения
Машины лесного хозяйства
	Бобарыкин В.М.
	Костромской сельскохозяйственный институт (Караваево)
	Механизация сельско-хозяйственного производства, инженер-механик с\х
	высшая
	
	2008 Информационные технологии в практике работы учителя (72)
	

	9
	Слесарное дело
	Николаев Н.Б.
	Шарьинский совхоз – техникум
	Механизация сельского хозяйства Техник-механик,


	Соответствие занимаемой должности 03.05.12
	Курс ежегодных занятий с водителями- автотранспортных средств, 21.01.12 ГОУ СПО Костромской автодорожный колледж
	
	

	10
	Основы управления и безопасность движения
Физкультура 

ОБЖ


	Голубев А.А.
	Шарьинское педагогическое училище
	Физическая культура, учитель физической культуры
	высшая
	
	2010 (72)
Проектная деятельность в информационно-образовательной среде 21 века

2010(108)

Теория и практика преподавания курса начальной военной подготовки в учреждениях образования


	

	11
	Почвоведение Технология и механизация лесохозяйственных работ Лесоустройство и лесная таксация
Лесоэксплуатация и основы древесиноведения

Основы лесоводства

Товароведение продукции охотнического промысла
	Маликова Е.Н.
	Костромской технологический институт
	Технология деревообработки, инженер-технолог
	вторая
	
	
	

	13
	Оказание первой медицинской помощи

История 
	Ксенофонтова Е.А.
	Костромской государственный педагогический институт 
	Историко-педагогический, учитель истории и обществоведения
	высшая
	
	2010 (104)
Управление образовательным учреждением начального и среднего профессионального образования в современных условиях

2012(72)

Компетентный руководитель образовательного учреждения


	

	14
	Охрана и защита леса 

Организация и технология на егерских участках Основы охотоведения Биология промысловых животных
Химия

Биология

География 
	Яковлева Ю.Н.
	ФГОУ ВПО Костромская государственная сельско-хозяйственная академия
	Агрономия, ученый агроном
	первая
	
	Обучение в Костромском лесомеханическом колледже по 2011 по специальности «лесное и лесопарковое хозяйство»
	

	34.2 Повар, кондитер

	
	Охрана труда Деловая культура
Информатика 

Русский язык и литература
	Щеголева Н.С.
	Костромской государственный университет им. Н.А. Некрасова
	Филология 

учитель русского языка и литературы


	высшая
	
	2009 год (108 часов)

 Новые подходы преподавания русского языка и литературы в условиях обновления образования


	

	
	Экономика отрасли и предприятия 

Оборудование предприятий общественного питания
	Чистякова Т.А.
	Костромской торгово-экономический колледж
	Товароведение, товаровед
	первая
	
	2008 (72) Информационные технологии в практике работы учителя
	

	
	Специальное рисование и лепка

Обществознание 
	Смирнова В.Н.
	Костромской государственный педагогический университет
	История, 

учитель истории и обществоведения
	высшая
	
	2009 (72)
Технологии разработки и реализации программ развития в учреждениях НПО и СПО

2010 (72)

Проектная деятельность в информационно образовательной среде 21 века

2011 (72)

Информационные и коммуникационные технологии в практике работы руководителя образовательного учреждения
	

	
	Товароведение пищевых продуктов Основы физиологии питания 

Основы калькуляции и учета
	Шарова И.В.
	Ленинградский ордена-Трудового Красного Знамени институт советской торговли им. Ф. Энгельса
	Товароведение и организация торговли продовольственными товарами, товаровед высшей квалификации
	высшая
	
	2008 (108)

Деятельность учреждения профессионального образования в условиях модернизации образования

2010 (72)

Проектная деятельность в информационной образовательной среде 21 века
	

	
	Кулинария 
	Кузьмина Н.А.
	Чухломский веттехникум
	Ветеринария, ветфельдшер
	первая
	
	2012 (108)
Работа мастера производственного обучения в условиях обновления профессионального образования
	

	
	Организация производства предприятий общественного питания Технология приготовления мучных и кондитерских изделий Производственное обучение
	Лебедева О.Н.
	Костромское кооперативное профтех.училище

Обучение в ОГБОУ СПО «Шарьинский политехнический техникум»
	Повар 4 разряда
	первая
	
	2010 (108)

Современные педагогические технологии в работе мастера производственного обучения
	

	
	Защита прав потребителей
	Анисимова Н.Н.
	Костромской государственный университет им. Н.А. Некрасова
	Технология предпринимательства, учитель технологии и предпринимательства
	высшая
	
	2012 (108)

Управление образовательными учреждениями начального и среднего профессионального образования в условиях введения новых ФГОС
	

	
	История 
	Ксенофонтова Е.А.
	Костромской государственный педагогический институт
	Историко-педагогический, учитель истории и обществоведения
	высшая
	
	2010 (104)

Управление образовательным учреждением начального и среднего профессионального образования в современных условиях

2012(72)

Компетентный руководитель образовательного учреждения


	


* Заполняется для мастеров производственного обучения
5.4. Повышение квалификации и профессиональная переподготовка работников (за последние 5 лет)

В учебном заведении большое внимание уделяется повышению квалификации инженерно-педагогических работников. Это направление работы  – залог эффективного развития педагогического коллектива, совершенствования учебной и методической работы.  Повышение квалификации педагогического коллектива ведется согласно ежегодного плана курсовой подготовки работников в соответствии с предлагаемым перечнем курсов Костромским институтом развития образования.
Преподаватели и мастера п/о постоянно повышают свой профессиональный уровень: участвуют в работе семинара-практикума по проблеме «Реализация ФГОС в практике работы педагогов » 

Повышение квалификации также происходит посредством участия преподавателей и мастеров п/о в конференциях и семинарах. 

Количество педагогических работников, своевременно повысивших квалификацию: 20 чел. (70%) в форме:

	Формы повышения квалификации
	Кол-во педагогов, %  

	 Длительные курсы повышения квалификации


	20 (70%)

	Обучение в ВУЗе 


	1 (5,5%)

	Обучение в ССУЗе


	3 (16,6%)

	Молодые специалисты


	-
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5.5. Обобщение опыта работы руководящих и  инженерно-педагогических работников (за 3 года)

	Учебный год
	Ф.И.О. автора опыта
	Тема 
	№ протокола педсовета (заседания МО), дата

	2010
	Смирнова В.Н.
	Подходы к организации работы с педагогическими затруднениями


	Педагогический совет протокол № 73

от 16.04.10

	
	Щеголева Н.С.
	Как сконструировать учебное занятие, ставить цели, планировать педагогическую деятельность


	

	
	Яковлева Ю.Н.
	Как сконструировать учебное занятие с использованием электронных и информационных носителей


	

	
	Чистякова Т.А., Шарова И.В.


	Как представить результаты работы
	

	
	Косарева М.Н.
	О педагогических затруднениях при работе в общежитии


	

	2010
	Голубев А.А., Лебедева О.Н., Кузьмина Н.А., Маликова Е.Н.
	Мониторинг здоровья в учебных группах
	Педагогический совет протокол № 82

от 16.12.10

	2011
	Анисимова Н.Н.
	Анализ деятельности учебно-производственной работы


	Педагогический совет протокол № 90

от 30.08.11

	
	Косарев Н.Б.


	Деятельность ресурсного центра лесопромышленного  профиля
	

	
	Смирнова В.Н.


	Анализ учебно-методической работы лицея
	

	
	Чистяков А.В.
	Работа филиала г. Солигалич за истекший учебный год


	

	
	Виноградова Н.К.


	Воспитательная работа филиала
	

	
	Юрьева Л.Н.


	Методическая работа филиала
	

	
	Смирнова В.Н.


	Основные факторы социального партнерства


	Педагогический совет протокол № 92

от 31.10.11

	
	Анисимова Н.Н.
	Механизация управления в ОГБОУ НПО ПЛ № 23 через развитие социального партнерства


	

	
	Яковлева Ю.Н.


	РЦ и система работы с социальными партнерами
	

	2012
	Яковлева Ю.Н., Кузьмина Н.А., Лебедева О.Н., Шарова И.В., Соколова Л.Н., Николаев Н.Б., Зайцев Н.В.
Чистяков А.В.
	Творческие отчеты ИПР за учебный год
	Педагогический совет протокол № 99

от 30.06.12

	
	Смирнова В.Н.
	Педагогическое общение как социально-психологическое взаимодействие


	Педагогический совет протокол № 103

от 06.11.12

	
	Щеголева Н.С.


	Конфликты как барьеры в педагогическом общении
	

	
	Маликова Е.Н., Чистякова Т.А.
	Способы эффективного разрешения конфликтных ситуаций


	

	
	
	
	


5.6 Распространение опыта работы руководящих и  педагогических работников (за 3 года)

	Уровень
	Учебный год

	
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	
	Мероприятия

	Муниципальный 
	
	Заседание межведомственной комиссии по противодействию злоупотреблению наркотическими средствами и их незаконному обороту администрации Чухломского муниципального района.
Выступление и.о. директора Е А.Ксенофонтовой «Организация работы ГОУ НПО ПЛ № 23 по профилактике асоциального поведения среди учащихся лицея: опыт, проблемы, перспективы»
	Расширенное заседание районного женсовета по тематике «Настоящее и будущее Чухломского района глазами женщины»  выступление Е.А. Ксенофонтовой – директор «О подготовке кадров для региона»

	Региональный
	Областной конкурс методических разработок – авторские программы элективных курсов для учащихся школ Чухломского района (диплом 2 степени)
	Конкурс предпринимательских проектов «Рекламное агенство на базе ПЛ № 23 им. Ф.В. Чижова»

Шарова И.В., Чистякова Т.А.
	Областной методический конкурс педагогов образовательных учреждений Костромской области 

«Использование метода проектов на учебных занятиях» Шарова И.В.

	
	Научно – технические чтения «Исследовательская деятельность в учреждениях НПО» Чистякова Т.А. (диплом 2 степени)
	День науки «Роль технического и профессионального творчества в повышении качества подготовки квалифицированных рабочих кадров» Шарова И.В., Чистякова Т.А.
	Выступление Яковлевой Ю.Н.- руководитель РЦ перед студентами выпускных и пред выпускных курсов в Костромском государственном технологическом университете с информацией о подготовке  по профессиям «Машинист трелевочной машины», «Оператор раскряжевочной установки»

	
	Молодежный образовательный форум «Патриот»

«Маркетинг в системе образования» (Шарова И.В., Черногубова М.- учащаяся)
	Участие в областном мастер-классе «Вышивка лентами» – проводила зав. библиотекой, руководитель коллектива «Творцы», Румянцева Н.И.
	Заседание по кадровой политике при заместителе губернатора выступила руководитель РЦ Яковлева Ю.Н. с докладом  «О подготовке кадров для лесопромышленного комплекса Костромской области» на заседании совета по кадровой политике, социально-трудовым отношениям, трудовым ресурсам и занятости населения в Костромской области» 



	
	День науки «Методическая работа  ресурсного центра ГОУ НПО «Профессионального лицея №23 имени Ф.В.Чижова»    Демина Л.А.- методист РЦ
	Круглый стол «Итоги реализации пилотного проекта, Содействие созданию субъектов малого предпринимательства» докладчик Яковлева Ю.Н. «Развитие бизнеса в государственном секторе образования»
	Выступление директора Ксенофонтовой Е.А. на заседании рабочей группы лесопромышленного комплекса с докладом «О подготовке кадров для отраслей лесного хозяйства Костромской области»

	
	.  21 мая 2010 г. День предпринимателя Костромской области выступление  директора Самодурова В.И.«Совместная работа Государственного образовательного учреждения начального профессионального обучения«Профессиональный лицей  № 23 им. Ф.В. Чижова» и ООО «Дом-Строй»по использованию инноваций материально-технической базы в образовательном процессе при подготовке специалистов для лесопромышленного комплекса региона»


	
	Областное совещание директоров учреждений НПО и СПО Костромской области выступление директора Е.А. Ксенофонтовой об итогах участия в межрегиональном семинаре «Сетевая организация ресурсов профессионального образования в межрегиональном отраслевом ресурсном центре»

	Федеральный
	
	Межрегиональный семинар г. Йошкра-Ола

Социальное партнерство бизнеса и ресурсного центра лесопромышленного профиля как эффективное средство формирования профессиональных компетенций будущих рабочих. Е.А. Ксенофонтова
	

	
	
	Межрегиональные научно-технические чтения обучающихся  и                 педагогических работников учреждений НПО и СПО по теме «Повышение качества профессионального образования  как фактор развития экономики региона» доклад   « Влияние  современных образовательных технологий

обучения конкурентоспособных рабочих кадров высокой квалификации на примере организации учебного процесс в  ГОУ НПО ПЛ- 23 им. Ф.В.Чижова  Демина Л. А. –методист ресурсного центра ГОУ НПО ПЛ № 23


	

	Международный
	
	Международная конференция г. Петрозаводске «Инновации в интенсификации лесопользования и подготовки кадров для лесной отрасли» презентация ГОУ НПО ПЛ № 23 Самодуров В.И., Косарев Н.Б.
	


5.7. Участие  руководящих и инженерно-педагогических работников  в профессиональных конкурсах

	Дата 
	Наименование мероприятия
	Ф.И.О. участника, должность
	Уровень
	Результат

	1
	2
	3
	4
	5

	Май 2009 года
	Областной конкурс «Лучший мастер производственного обучения учреждений НПО и СПО Костромской области»
	Шарова Ирина Викторовна, 
мастер производственного обучения
	Региональный 
	37,6 баллов (5)

	Май 2012 год
	Конкурс «Лучший преподаватель учреждений НПО и СПО Костромской области»
	Шарова Ирина Викторовна, преподаватель
	Региональный
	33,07 баллов (6)


5.8. Результаты научно-методической работы образовательного учреждения

Ведущая роль в управлении методической работой образовательного учреждения принадлежит методической комиссии. Она является главным консультативным органом лицея по всем вопросам методического обеспечения. 

Роль методической работы за последние годы значительно возросла в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы и формы обучения и воспитания. Методическая работа в лицее  проводилась согласно плану методической работы:

-проблемные семинары-практикумы;
- педагогические чтения;
- методические выставки;

- открытые уроки.

Традиционно в структуре МО каждый педагог давал \посещал открытые уроки, анализировал и обсуждал рабочие программы.  Анализируя уроки преподавателей, следует отметить, что на смену традиционным урокам всё чаще приходят нетрадиционные типы уроков, такие как деловые игры, уроки-семинары, уроки творчества, уроки-презентации, ролевые игры, анализ проблемных ситуаций и т.д.

Каждый преподаватель и мастер производственного обучения создаёт на уроке определённую развивающую среду, позволяющую учащимся дополнить объём знаний, предусмотренных программой изучения дисциплин. Творческое сотрудничество педагогов и обучающихся позволяет использовать в учебном процессе технологии развивающего обучения и воспитания, игровые технологии, здоровьесберегающие технологии. Использование информационных технологий не только активизирует познавательную деятельность учащихся, но и способствует повышению уровня учебной мотивации, формированию умения анализировать, находить выход из создавшейся ситуации. Многие преподаватели лицея признают эффективность применения информационных технологий, разрабатывают уроки с применением программы «Презентация». Примером сотрудничества педагогов и учащихся является регулярное участие лицея в олимпиадах, конкурсах, выставках.
5.8.1. Научно-методические  публикации: 
	Дата
	Автор
	Год издания
	Наименование издания, издательство
	Кол-во 

печатных листов 
	Краткая характеристика работы

	11 марта 2011 год
	Смирнова Евгения учащаяся 2 курса по профессии «Коммерсант в торговле», научный руководитель Н.И. Румянцева, заведующая библиотекой
	2012
	«Смотрим в будущее», статья размещена в сборнике материалов региональной научно-практической конференции, посвященной 200-летию со дня рождения Ф.В. Чижова «Муж сильного духа и деятельного сердца»

	5
	Прослежена история учебного заведения от основания до наших дней

	2011
	Румянцева Наталья Ивановна, заведующая библиотекой ОГБОУ НПО ПЛ № 23
	2011
	МБУК Межпоселенческая библиотека Чухломского муниципального района, Районное краеведческое общество
«Сценические формы искусства в истории профессионального образования. От техникума до лицея»
	7
	Рассказывается о развитии художественной самодеятельности в учебном заведении в период от техникума до лицея.

	2010 год
	Кузьмина Надежда Александровна, мастер производственного обучения
	
	Петровская академия наук и искусств Чухломское краеведческое общество.

Историко- краеведческий, культурно-просветительский журнал «Чухломская быль» рубрика:  Жизнь города, уезда
«Чухломское сельскохозяйственное училище»
	3
	История учебного заведения с 1896 по 1926 годы


5.8.2.
Методические мероприятия, организованные  учреждением:

	Дата
	Тема мероприятия, форма
	Категория участников
	Количество участников
	Уровень
	Участие сотрудников ОУ

	2009 год
	Конференция «Социальное партнерство-гарант образовательного учреждения в области подготовки квалифицированных кадров»
	Представители департамента лесного хозяйства,

Департамента образования

Главы администраций районов, социальные партнеры, руководители предприятий лесопромышленного комплекса

	50
	региональный
	Самодуров В.И. - директор
Смирнова В.Н.- заместитель
Ксенофонтова Е.А. – заместитель
Чистяков А.В. - завфилиалом
Анисимова Н.Н.- заместитель
Косарев Н.Б. – руководитель РЦ

Демина Л.А. - методист



	12 мая 2010
	Совещание по внедрению современных производственных технологий в лесном комплексе страны.
 
	Представители фирмы «ПОНССЕ» г. Санкт-Петербург

	15
	региональный
	Администрация лицея

	Апрель 2010
	Районный форум Патриот
	Рабочая и учащаяся молодежь, администрация района
	70
	районный
	Ксенофонтова Е.А.

Чистякова Т.А.

Учащиеся 3 курса



	Апрель 2011 год
	Областной семинар заместителей директоров НПО и СПО, осуществляющих подготовку водителей автотранспортных средств
	Заместители по УПР, НПО и СПО
	13
	региональный
	Анисимова Н.Н. – зам по УПР,

Косарев Н.Б. – руководитель РЦ

Бобарыкин В.М.- преподаватель

Чистяков А.В. – зав. филиалом

	Апрель 2011 год
	Встреча с представителями Костромского Технологического университета   по проблеме:

« Внедрение современных  лесозаготовительных  технологий в учебный процесс»


	Студенты, преподаватели
	40
	
	Косарев Н.Б. – руководитель РЦ

Хоробрых В.А. – специалист

Демина Л.А. - методист



	Май 

2012 год
	Военно-патриотическая игра «Зарница»
	Учащиеся образовательных учреждений Чухломского муниципального района
	90
	районный
	Директор 

Руководитель физвоспитания

Преподаватели



	2012 год
	Областная олимпиада технического творчества по профессиям лесопромышленного комплекса
	Учащиеся НПО и СПО 
	20
	региональный
	Яковлева Ю.Н.- руководитель РЦ
Анисимова Н.Н.- зам по УПР

Демина Л.А.- методист РЦ

Смирнова В.Н.- зам по УМР

Маликова Е.Н.- преподаватель




5.8.3. Исследовательская и проектная деятельность
	№

 п/п
	Направленность образовательной программы, в рамках которой проводится исследование
	Тема
	Научный руководитель (консультант)

/Ф.И.О., ученая степень, звание, должность/
	Сроки исследования
	Результат исследования

	
	Региональный этап Всероссийской Олимпиады «Созвездие» 


	«Грибы Костромского края»
	Шарова Ирина Викторовна преподаватель
	2009-2010
	Диплом 2 степени

	
	Региональный этап Всероссийской Олимпиады «Созвездие» 
	«Милый край, родимая сторонка. Чухлома православная»
	Яковлева Юлия Николаевна
                 преподаватель.
	2010
	Диплом 1 степени

	
	Региональный этап Всероссийской Олимпиады «Созвездие 2010» 

«Человек – Земля - Космос» 

Направление «Флора и Фауна» 


	Волки!    Символ дикой природы или разбойники?

	Демина Лидия Алексеевна, 

                  ГОУ НПО ПЛ-23 имени Ф.В.Чижова, 

     методист Ресурсного центра,                                    Яковлева Юлия Николаевна
                                             преподаватель. ГОУ НПО ПЛ-23 имени Ф.В.Чижова, 

Консультант:                                                              Малышкин Александр Тимофеевич, охотовед         охотник-волчатник 


	2009-2010
	

	
	Региональный этап Всероссийской олимпиады «Созвездие»  номинация «Флора и фауна»
	Браконьерство и нарушения правил охоты на примере охотничьих угодий Чухломского района
	Дёмина Лидия Алексеевна, методист РЦ


	2010-2011 год
	Диплом 1 степени, работа отправлена на Всероссийский конкурс

	
	Областная конференция «Шаг в будущее», посвященная 200 –летию 
со дня рождения Ф.В.Чижова 

	Сохранение  и приумножение 
наследия мецената Ф.В.Чижова
 посредством  формирования общечеловеческих  ценностей и гражданской ответственности  обучающихся  
ОГБОУ НПО 
«Профессионального лицея № 23 им. Ф.В. Чижова  
пос. Анфимово Чухломского муниципального района Костромской области» 

	Демина Лидия Алексеевна
                                             методист Ресурсного  центра ОГБОУ НПО ПЛ№23им. Ф.В.Чижова


	2010-2011
	диплом за первое место и  Почетный  диплом 15 московского Салона  изобретений и инновационных технологий «Архимед» за подписью  зам. министра образования и науки РФ Иванец С.В.

                                                                                     

	
	Пятнадцатая областная научная конференция молодых исследователей 

«Шаг в будущее» 
	«Маркетинговое исследование продуктов питания в магазинах г. Чухлома, способствующих снятию стресса»
	Шарова Ирина Викторовна преподаватель
Смирнова Евгения, учащаяся
	2011-2012
	Поощрительный диплом

	
	
	«Совместная работа учебного заведения и предприятий лесопромышленного комплекса по решению проблемы перехода на новые технологии лесозаготовок: идея, разработка и реализация»

	Демина Лидия Алексеевна, 

     методист Ресурсного центра, 

Яковлева Юлия Николаевна, руководитель РЦ

Микляев Максим, учащийся
                                      
	2011-2012
	Диплом 


6. Учебно-лабораторное и материально-техническое  оснащение образовательного процесса

6.1. Сведения об обеспеченности учебно-методической литературой 

	Объем фонда учебной и учебно-методической литературы
 (количество)
	Количество экземпляров литературы на одного обучающегося
	Современность учебной литературы
 (процент изданий, вышедших за последние  5 (10) лет от общего количества экземпляров)
	Доля  учебных  изданий, рекомендованных (допущенных) Министерством образования и науки  Российской Федерации  для использования в образовательном  процессе

 (% от общего количества экз.)

	Учебная
	Учебно-

методическая
	Учебная
	Учебно-методическая
	Учебная
	Учебно-методическая
	Учебная
	Учебно-методическая

	Наименов.
	экз.
	Наименов.
	экз.
	
	
	
	
	Всего
	В том числе, вышедших

за последние

5 лет
	Всего
	В том числе,

 вышедших

за последние

5 лет

	Общеобразовательная

	489


	Общеобразовательная


	150
	7
	2
	100%
	100%
	489
	316-65%
	150
	100%

	Специальная

	432
	Специальная


	157
	6,2
	2,2
	100%
	100%
	432
	349-87,7%
	48
	30,5%


Площадь библиотеки 88 м2, организованны 15 рабочих мест для читателей в самой библиотеке. Общий фонд библиотеки составляет около16921  экземпляров. Лицензионные требования по обеспечению обучающихся литературой различного вида соблюдены. Приобретение осуществляется в основном за счет внебюджетных средств, т.к. бюджет не достаточно финансирует статью учебных расходов. За последние три года приобретено: на общую сумму – 195 317 руб.
В учебном заведении ежегодно осуществляется подписка на периодические издания для обучающихся и педагогов, количество подписных изданий составляет от 10 до 15 экземпляров ежегодно. Книжный фонд библиотек  лицея комплектуется, систематически обновляется и пополняется современными учебниками, учебными пособиями. Обеспеченность  учебной литературой по специальностям, в основном, соответствует  лицензионным требованиям и требованиям ГОС СПО. 

По общеобразовательным предметам методическая литература  приобретается  на  личные средства ИПР и в следствии этого она не зафиксирована в библиотечном фонде.

В 2010 году в фонд библиотеки ОУ по профессии «Портной» была передана  из другого учебного заведения учебно-методическая  литература 1999 – 2004 годов издания.
      
6.2. Обеспеченность учебной и учебно-методической литературой (по каждой заявленной  образовательной программе)
	 Наименование предмета 

по учебному плану
	Количество обучающихся, изучающих предмет
	Наименование учебного или учебно-методического издания, издательство, год издания
	Количество экземпляров
( на 1 обучающегося)

	37.3 Мастер по лесному хозяйству 

	Русский язык и литература
	12
	Розенталь Д.Э 10-11 кл. Русский язык Изд.: « Оникс»

Власенко А.И. 10-11 кл. Русский язык  М.: Просвещение.
Греков А.В. Пособие для занятий по русскому языку  М.: ООО «Оникс» 2010

Журавлёв. В.П. Литература 11кл часть 1 и часть 2   М.: Просвещение

Лебедев. Ю.В Литература 10 класс Часть 1 и часть 2 М.: Просвещение
	1
1
1,1
0,8
0,8

	История 
	12
	Буганов В.И.История России конец 17-19 век М.;  «Просвещение», 2010
Левандовский 10кл. История России 18-19 век. 2009
Левандовский 11кл История России 20-21 век, 2009
Павленко история России с древнейших времен до конца 19 века М.: « Дрофа» ,2009
Сахаров,Буганов История России с древн. Времён до конца 17 века. М.: « Просвещение»,2009
Сахаров Буганов 10 кл История России 17-19 в

История Отечества 20-21 век  

Артемов В.В. История для профессий и специальностей технического , естественно- научного, социально- экономического профилей . М. : «Академия «, 2012 год
	1,2
0,8
0,8
0,8
1,3
0,8

	Обществознание 
	12
	Под. Ред. Л.Н. Боголюбова. Обществознание 10 класс. М.: Просвещение. 2006.

Под. ред Л.Н. Боголюбова. Человек и общество.  Обществознание. 11кл. М.»Просвещение» 2005г
Важенин А.Г. Обществознание для профессий и специальностей технического, естественно- научного, гуманитарного профилей . М.: « Академия» 2012 г.
	0,8
0,8
0,8

	Основы правоведения
	12
	Певцова Е.А. Основы правовой культуры 1.».часть 10 кл М.: Русское слово. 2011

Певцова Е.А. Основы правовой культуры Ч 1-2 11 класс 2011г
	0,8
0,8

	Основы безопасности жизнедеятельности
	12
	Воробьев Ю.Л. . Основы безопасности жизнедеятельности.11кл М.: АСТ «Астрель» 2010
Воробьев Ю.Л . Основы безопасности жизнедеятельности.10кл М.: АСТ «Астрель»2010г

Арустамов.Э.А. Безопасность жизнедеятельности. Учебник СПО.2010г.
	0,8
0,8


	Математика 
	12
	Колмогоров. А.Н. Алгебра и начала анализа10-11 кл. М.Просвещение2005,2011гг
Погорелов. А.В. Геометрия 10-11 кл М.:  Просвещение,2011

Атанасян Л.С. Геометрия 10-11 кл.М. Просвещение2009г
	2
2

	Физика 
	12
	Мякишев Г.Я. Физика 11 кл М.Просвещение ,2011.
Мякишев Г.Я. Физика 10 М.: Просвещение, 2011гг.


	2
2

	Химия 
	12
	Габриелян О.С. Химия 10 кл М.:»Дрофа» 2009г.
Габриелян . О.С.Химия 11 М.: «Дрофа» 2010г
	0,8
1,2

	Биология 
	12
	Понаморева И.Н. Биология 11 кл. М.:  «Вентана – Граф.2009
Беляев Д.К Общая Биология  М.: Просвещение.2005
	0,8
1,2

	Информатика 
	12
	Н.Д.Угринович  Информатика и информационные технологии Учебник для 10-11кл.М.: Бином
Н.Д. Угринович  Практикум по информатике и информационным технологиям. Учебное пособие для общеобразовательных  учреждений .М.: Бином.2004

Электронный учебник  на 10 компьютерах
	0,3
0,3

	Иностранный язык
	12
	Немецко-русский  и русско-немецкий словарь:52000 слов (Филиппова М.В. СПб.:Виктория плюс»2012г
Англо –русский.Русско-английский словарь.М.Вако ,2012 г.
	0,25
0,25

	Техническое черчение
	12
	Феофанов А.Н. Чтение рабочих чертежей. М,: «Академия 2007
И.П. Вышнепольский. Техническое черчение. М.:»Академия» 2006

Инженерная графика:рабочая тетрадь.ч2. сост И.А. Исаев.М.:Академия.2012
	2
2

0,25

	Охрана труда
	12
	Ю.А. Ефимцев. Охрана труда в лесном хозяйстве. М.: «Лесная промышленность.» 2009
Рабочая тетрадь.«Охрана труда» п. Правдинский СФГУ. Учебно- методический центр.2007.
	0,6
0,25

	Материаловедение 
	12
	Слесарное дело. Иллюстрированное учебное пособие.М. «Академия». 2009
	0,25

	Тракторы и автомобили
	12
	Родичев. Тракторы и автомобили

В.А. Родичев Тракторы 2011
Родичев Грузовые автомобили. М.: «ПрофОбрИздат» 2009

В.А.Родичев. Легковой автомобиль. М.: «Академия»

Зеленин С.Ф.Учебник по вождению автомобиля М.: ООО» Мир Автокниг» 2007

С.Ф.Зеленин Учебник по устройству автомобиля М.: ООО « Мир Автокниг» 2007

В.В. Селифонов Устройство и техническое обслуживание

грузовых автомобилей М.: «Академия» 2009


	12
0,25
0,25
0,08
0,08
0,4

	Система технического обслуживания и ремонт машин
	12
	Б.С. Покровский Слесарь- ремонтник

Базовый уровень М.: Изд. Центр «Академия» 2009
Под. Ред. Е.А. Пучина Техническое обслуживание и ремонт тракторов М.: «Академия» 2008
	0,4
0,4

	Основы управления и безопасность движения
	12
	М.В. Графкина. Охрана труда и основы экономической безопасности. Автомобильный транспорт. М.»Академия» 2012
	0,08

	Правила дорожного движения
	12
	Правила дорожного движения с комментариями и иллюстрациями. Сост.А.Т. Берг. ООО»Атберг 98» 2012
Экзаменационные билеты СД с комментариями.авт. Громоковский Г.Б. и др. М.: Рецепт- Холдинг.2012
	0,8
0,75

	Охрана окружающей природной среды
	12
	Рабочая тетрадь.«Лесозащита п. Правдинский СФГУ «Учебно- методический центр» 2007

Рабочие тетради. Ботаника.  П. Правдинский СФГУ Учебно- методический центр.2007
	1
1

	Основы лесоведения
	12
	И.И. Дроздов. Практикум по лесным культурам .М.: ВНИИЛМ,2004г
Маркова И.А. Лесные культуры. М.: Академия. 2011

Конюхова Т.А. Основы лесного хозяйства: учебное пособие. Йошкар-Ола .: Марийский гос. тех. Университет. 2012
	0,4
1
0,01

	Технология лесохозяйственных работ
	12
	В.Н. Винокуров. Практикум по лесохозяйственным машинам М.:ООО» Экосервис» 2008
	0,01

	Почвоведение 
	12
	О.В. Мартыненко Практикум по почвоведению М.: ООО « экосервис» 2008
Рабочая тетрадь.«Почвоведение»п. Правдинский.СФГУ. Учебно- методический центр. 2007
	1
0,1

	Основы древесиноведения и лесного товароведения
	12
	Уголев Б.Н. Древесиноведение и лесное товароведение. М.: Академия.2010
Рабочая тетрадь.«Основы древесиноведения и лесного товароведения»п. Првдинский СФГУ. Учебно- методический центр. 2007.
	1
0,01

	Охрана и защита леса
	12
	Зуихина С.П. Практикум по дендрологии. М.: ООО « Лесная промышленность» 2006
А.В. Громадин Дендрология М.: «Академия» 2006

С.П. Зуихина Покрытосеменные Ч 2 и 3.

М.Изд.МГУЛ2006
Рабочая тетрадь.«Экологические основы природопользования» п. Правдинский. СФГУ Учебно- методический центр.2007
	0,25
0,08
0,08
0,08

	Технология и механизация лесохозяйственных работ
	12
	В.Ф. Зинин Технология и механизация лесозаготовительных работ М.: Академия» 2005
В.Д. Воляжонков. Трансмиссии лесной автотракторной техники. Санкт- петербург ГЛА. 2008 год.

И.В. Григорьев. Современные машины и технологические процессы лесосечных работ.Санкт – Петербург ГЛА 2009 г.
	1,6
2
2

	Основы лесной таксации и лесоустройства
	12
	В.В. Заварзин Лесная таксация. Н.Новгород .: «Вектор Т и С» 2009
Смирнов А.П. Лесоведение. М.: Академия. 2011
	1
1

	Организация и технология работ на егерских участках
	12
	Настольная книга охотника.Е.В. Бугаева,С.В. Афанасьева и др. М. : Цитадель- трейд.
	0,08

	Биология промысловых животных
	12
	Н.Н. Рябченков.Съемка, обработка и выделка шкур зверей.М. Изд.дом Рученькиных.
Ильина Е.Д. и др.Звероводство. Учебник.М. Изд. «Лань»
	0,08
0,16

	Основы охотоведения
	12
	Б.А. Абрамов Справочник начинающего охотника.М.: Изд. дом Рученькиных
Н.Н. Харченко. Охотоведение.М. Изд. Московского гос. университета леса.
	0,16
0,16

	34.2 Повар, кондитер

	Охрана труда
	
	
	

	Русский язык и литература
	15
	Розенталь Д.Э 10-11 кл. Русский язык Изд.: « Оникс»

Власенко А.И. 10-11 кл. Русский язык  М.: Просвещение.

Греков А.В. Пособие для занятий по русскому языку  М.: ООО «Оникс» 2010

Журавлёв. В.П. Литература 11кл часть 1 и часть 2   М.: Просвещение

Лебедев. Ю.В Литература 10 класс Часть 1 и часть 2 М.: Просвещение
	1

1

1,1

0,8

0,8

	История
	15
	Буганов В.И.История России конец 17-19 век М.;  «Просвещение», 2010
Левандовский 10кл. История России 18-19 век. 2009
Левандовский 11кл История России 20-21 век, 2009
Павленко история России с древнейших времен до конца 19 века М.: « Дрофа» ,2009
Сахаров,Буганов История России с древн. Времён до конца 17 века. М.: « Просвещение»,2009

Сахаров Буганов 10 кл История России 17-19 в

История Отечества 20-21 век  

Артемов В.В. История для профессий и специальностей технического , естественно- научного, социально- экономического профилей . М. : «Академия «, 2012 год
	1,2

0,8

0,8

0,8

1,3

0,8

	Обществознание 
	15
	Под. Ред. Л.Н. Боголюбова. Обществознание 10 класс. М.: Просвещение. 2006.

Под. ред Л.Н. Боголюбова. Человек и общество.  Обществознание. 11кл. М.»Просвещение» 2005г

Важенин А.Г. Обществознание для профессий и специальностей технического, естественно- научного, гуманитарного профилей . М.: « Академия» 2012 г.
	1
1

	Основы правоведения
	15
	Певцова Е.А. Основы правовой культуры 1.».часть 10 кл М.: Русское слово. 2011

Певцова Е.А. Основы правовой культуры Ч 1-2 11 класс 2011г
	0,8

0,8

	Основы безопасности жизнедеятельности
	15
	Воробьев Ю.Л. . Основы безопасности жизнедеятельности.11кл М.: АСТ «Астрель» 2010

Воробьев Ю.Л . Основы безопасности жизнедеятельности.10кл М.: АСТ «Астрель»2010г

Арустамов.Э.А. Безопасность жизнедеятельности. Учебник СПО.2010г.
	0,8

0,8



	Математика 
	15
	Колмогоров. А.Н. Алгебра и начала анализа10-11 кл. М.Просвещение2005,2011гг

Погорелов. А.В. Геометрия 10-11 кл М.:  Просвещение,2011

Атанасян Л.С. Геометрия 10-11 кл.М. Просвещение2009г
	1,6

1,6



	Физика 
	15
	Мякишев Г.Я. Физика 11 кл М.Просвещение ,2011.

Мякишев Г.Я. Физика 10 М.: Просвещение, 2011гг.


	1,6

1,6



	Химия 
	15
	Габриелян О.С. Химия 10 кл М.:»Дрофа» 2009г.

Габриелян . О.С.Химия 11 М.: «Дрофа» 2010г
	1

	Биология 
	15
	Понаморева И.Н. Биология 11 кл. М.:  «Вентана – Граф.2009

Беляев Д.К Общая Биология  М.: Просвещение.2005
	0,6

	Информатика 
	15
	Н.Д.Угринович  Информатика и информационные технологии Учебник для 10-11кл.М.: Бином

Н.Д. Угринович  Практикум по информатике и информационным технологиям. Учебное пособие для общеобразовательных  учреждений .М.: Бином.2004

Электронный учебник  на 10 компьютерах
	0,2

	Иностранный язык
	15
	Немецко-русский  и русско-немецкий словарь:52000 слов (Филиппова М.В. СПб.:Виктория плюс»2012г

Англо –русский.Русско-английский словарь.М.Вако ,2012 г.
	0,3

	Экономика 
	15
	Ефимова О.П.Экономика общественного питания..Минск. Новые знания.
С.В. Соколова. Основы экономики. Рабочая тетрадь. М. «Академия»
	0,08
0,08

	Кулинария 
	15
	Н.А.Анфимова.Л.Л. Татарская. Кулинария. «Повар, Кодитер»Учебник для проф. Обр. М.:Академия. 2005.

Н.А. Анфимова Кулинария.М.Академия.2007

Л.Г. Шатун Кулинария.М.:Академия2008

Н.И. Дубровская Кулинария.. Лабораторный практикум М.:»Академия»
Т.Г. Семиренко,М.Ю. Дерюгина

Кулинария Контрольные материалы. М.: Академия» 2010

И.В. Чуканова. Производственное обучение профессии «Повар». Рабочая тетрадь.Ч.4. М.: «Академия» 2012

Н.И. Дубровская. Кулинария.Лабораторный практикум.

Производственное обучение профессии «Повар» Часть 4. Блюда из яиц и творога,сладкие блюда и горячие напитки, блюда лечебного питания, изделия из дрожжевого теста. М.: «Академия» 2007
	1
0,6
0,6
0,6

	Товароведение пищевых продуктов
	15
	Товароведение пищевых продуктов

Матюхина З.П.Товароведение пищевых продуктов. М.: Академия. 2011
	0,6

	Основы физиологии и питания
	15
	З.П. Матюхина.Основы физиологии питания,гигиены и санитарии М.: Академия» 2005
Мармузова Л.В. Основы микробиологии, санитарии и гигиены в пищевой промышленности. М. : «Академия» 2011
Г.Г. Лукошкина. Основы физиологии питания.М.Академия.2012
	0,5
0,5
1



	Оборудование предприятий общественного питания
	15
	Г.А. Сопачева, М.В. Володина

Оборудование предприятий общественного питания. Рабочая тетрадь М.: «Академия»,2010
М.П. Могильный Оборудование предприятий общественного питания. Тепловое оборудование.М.: «Академия» 2004

В.П. Золин. Технологическое оборудование предприятий общественного питания

М.: « Академия»,2010
	0,6
0,6

	Организация производства предприятий общественного питания
	15
	В.В. Усов Организация производства на предприятиях общественного питания М.: «Академия» 2010
Л.А. Радченко Организация производства на предприятиях общественного питания. Ростов на Дону. «Феникс» 2005

В.И. Богушева. Технология приготовления пищи. М.: Изд. ц. МарТ
	0,6

	Технология приготовления мучных и кондитерских изделий
	15
	Н.Г. Бутейкис Технология приготовления мучных кондитерских изделий  М.: Академия

Дубровская Технология приготовления мучных кондитерских изделий. Рабочая тетрадьч1 М.: Академия»

Часть 2.
В.Ф. Бородина. Большая энциклопедия тортов. Харьков. Изд. Клуб семейного досуга.
Е.В. Мазепа Практикум для кондитера.

Ростов на Дону. «Феникс»
Л.С. Кузнецова. Технология приготовления мучных кондитерских изделий. М.: Изд. Мастерство
Т.И. Шестакова. Кондитер –профессионал. Учебное пособие.М.: «Дашков и К»
В.А. Барановский. Справочник кондитера. Ростов на Дону.: «Феникс»
Производственное обучение профессии «Кондитер» Ч. 1 и Ч.2. В.П. Андросов. Т.В. Пыжова и др.М.: « Академия» 2011

	0,6

	Основы калькуляции и учета
	15
	Потапова И.И. Калькуляция и учет М.»Академия»2011
И.И.Потапова. Калькуляция и учёт. Рабочая тетрадь. 2011
	0,6


6.3. Сведения об обеспеченности образовательного процесса учебно-производственным оборудованием 

(по каждой заявленной программе)

	Предмет
 по учебному плану
	Наименование учебных кабинетов,  лабораторий, учебно-производственных мастерских и др. помещений с перечнем основного оборудования
	Форма владения, пользования (собственность, оперативное управление, аренда и т.п.)

	37.3     Мастер по лесному хозяйству   250101.01 Мастер по лесному хозяйству

	-Основы безопасности  жизнедеятельности и охраны труда

 -Правила дорожного движения

-Основы безопасного управления транспортным средством


	Кабинет ОБЖ

- комплект учебных пособий по «Основам безопасности жизнедеятельности», «Основам медицинских знаний», «Основам военной службы»

- средства индивидуальной защиты: респираторы, противогазы.

- медицинские средства для оказания первой помощи

- набор стендов по ОБЖ

- макеты автомата АК 74

- ВПХР

-ДП - 24

Кабинет «Правил дорожного движения»

Кабинет «Тракторы и автомобили»

- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиа проектор

-экран

- комплект учебно-методической документации

- правила дорожного движения Российской федерации-20 экз

-Комплект учебно-наглядных пособий «Дорожные знаки»

-комплект «Экзаменационные билеты категории «С»»

-медицинская аптечка водителя

- комплект учебно-наглядных пособий «Дорожная разметка»

- комплект учебно-наглядных пособий «Сигналы регулировщика»

-комплект учебно-наглядных пособий «Схема перекрестка»
комплект учебно-наглядных пособий «расположение дорожных знаков и средств регулирования в населенном пункте»

- макеты отдельных узлов грузового автомобиля

-  набор средств для проведения практических занятий по оказанию первой медицинской помощи;

- учебно-наглядное пособие «Оказание первой медицинской помощи пострадавшим»

- медицинские аптечки водителя.

	Оперативное управление

	-Почвоведение

-Проведение мероприятий по воспроизводству и уходу за лесом

-Лесоводство и лесоразведение

- Основы древесиноведения и лесного товароведения

-Охрана и защита леса

- Технология и механизация лесохозяйственных работ

- Тракторы и автомобили

- Эксплуатация колесных и гусеничных тракторов в лесопромышленном комплексе

- Система технического обслуживания тракторов и технологического оборудования в лесопромышленном комплексе

- Система технического обслуживания и ремонта автомобилей


	Кабинет «Технологии и механизации лесохозяйственных работ»

- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиа проектор

-интернет-ресурсы

-комплект инструментов и  приспособлений лесного хозяйства;

- комплект бланков технологической документации;

- комплект учебно-методической документации;

- дидактический материал по темам программы;

 -  экипировка и инвентарь егеря и охотника;

- наглядные пособия.

- Лесной кодекс Российской Федерации
-наглядные пособия

- комплекты плакатов с образцами лесозаготовительной техники

- симулятор грузового автомобиля

-симулятор легкового автомобиля

- симулятор харвестер

-симулятор гидроманипулятора

Кабинет «Тракторы и автомобили»

- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиа проектор

-интернет-ресурсы

-разрезы узлов  и агрегатов трансмиссии ДТ-75

-двигатель А-41

-двигатель ЗИЛ-130

-передний мост ЗИЛ-130

-задний мост ЗИЛ-130

-коробка передач ЗИЛ-130

-гидроусилитель рулевого управления ЗИЛ-130

-двигатель с коробкой в сборе М-412

-передний мост М-412

-макет Y образного двигателя 8 цилиндрового

-макеты ходовой части ДТ-75

-макеты гидросистемы тракторов МТЗ-80 и ДТ-75

-макеты коробок передач различных марок тракторов

-макеты ведущих мостов

- макеты синхронизаторов коробок передач

-комплекты плакатов


	

	
	- макеты синхронизаторов коробок передач

-макеты пусковых механизмов двигателей тракторов

-макеты сцеплений тракторных и автомобильных

-макеты генераторов тракторов и автомобилей

-макеты топливной системы дизельных двигателей

-наборы плакатов по темам

-раздаточный материал

-комплекты срезовых работ по темам


	

	- Тракторы и автомобили

- Эксплуатация колесных и гусеничных тракторов в лесопромышленном комплексе

- Система технического обслуживания тракторов и технологического оборудования в лесопромышленном комплексе

- Система технического обслуживания и ремонта автомобилей


	Лаборатория «Тракторы и автомобили»

- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиа проектор

-экран

-интернет-ресурсы

- трансмиссия с рамой ДТ-75

-двигатель Т-150 (2 ед)

-двигатель автомобиля ГАЗ-53

-ходовая часть с рамой ГАЗ-53

-двигатели МТЗ-80; ДТ-75М;МСД-60; МСД-65;А-41;ЗИЛ-130;ЗМЗ-53;

-КПП и раздатка ГАЗ-53; Т-150К

-КПП ЗИЛ-130

-передний ведущий мост ГАЗ-66

-задний мост в разрезе ЗИЛ-130

-задний ведущий мост ТДТ-55

-лебёдка ТДТ-55

-задний мост и КПП МТЗ-80 в разрезах

-задний ведущий мост и коробка Т-40АМ

-агрегаты электрооборудования, гидросистем

-плакаты по темам предметов

- медицинские аптечки 
Лаборатория «Оборудование охотничьего хозяйства» -

отсутствует, теоретические занятия проводятся в кабинете ПДД, практические навыки отрабатываются  на участке для проведения биотехнических мероприятий, выделенном обществом охотников и рыболовов Чухломского муниципального района
- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиа проектор

-экран

- видеотека

-комплект капканов от 0 до 6

- по договору с  обществом охотников и рыболовов Чухломского муниципального района:

-снегоход

-лодка с лодочным  мотором

-оружие ТОС 34ЕР, карабин «Тигр»

Слесарная

Трактора: МТЗ-80, МТЗ-82,ДТ-75, ТДТ-55, Т-150, Т-150К

Автомобили ГАЗ-53А, КАМАЗ, ГАЗ-3370

Тренажёр автомобиля КАМАЗ

Навесное и прицепное оборудование к тракторам.

Лесопитомник.

Рабочие планы и программы.

Трактородром и автодром.

Наборы необходимого инструмента для проведения ТО и ремонта техники.


	

	
	-приспособления: УПС, навойник, закрутки круглая + звездочка, дозатор, весы аптекарские, мерки, дробь, гильза, картечь
	

	- Система технического обслуживания тракторов и технологического оборудования в лесопромышленном комплексе

- Система технического обслуживания и ремонта автомобилей


	Слесарная мастерская

-станок токарный

-станок сверлильный

-станок шлифовальный

-набор инструментов

-металлические заготовки
	

	- Система технического обслуживания тракторов и технологического оборудования в лесопромышленном комплексе

- Система технического обслуживания и ремонта автомобилей


	Пункт технического обслуживания

-стенд проверки топливной аппаратуры

-стенд проверки электрооборудования

-приборы для измерения давления

-компрессор

-сварочный пост

-слесарный пост

-кузнечный цех
	

	Производственное обучение
	Автодром

-автомобиль ГАЗ – 3309

-автомобиль ВАЗ 21074

-автомобиль LADA -21713 «Приора» легковой

-сортиментовоз 687442 на шассии КАМАЗ-65115

- комплект дорожных знаков

-разметка для выполнения комплексов упражнений:

  -«остановка и  трогание  на подъеме»

  -«параллельная парковка задним ходом»

  -«змейка»

  -«разворот»

  -«въезд в бокс»


	

	Производственное обучение
	Трактородром

-трактор МТЗ-=80

-трактор ДТ-75НС4

-трактор Т-150К

-трактор ТДТ-55

-прицеп тракторный самосвальный 2ПТС -4,5 – 1шт

-прицеп тракторный самосвальный 2ПТС -45 шт

-прицепная лесная техника: сеялка лесных семян, плуг, канавокопатель

-комплект дорожных знаков

--разметка для выполнения комплексов упражнений:

  -«остановка и  трогание  на подъеме»

  -«параллельная парковка задним ходом»

  -«змейка»

  -«разворот»

  -«въезд в бокс»


	

	-Проведение мероприятий по воспроизводству и уходу за лесом

-Лесоводство и лесоразведение

- Основы древесиноведения и лесного товароведения

-Охрана и защита леса


	Учебная лесосека – 6500 кв.м
	

	Производственное обучение
	Тренажеры, тренажерные комплексы

- симулятор грузового автомобиля

-симулятор легкового автомобиля

- симулятор харвестер

-симулятор гидроманипулятора


	

	Физическая культура
	Спортивный зал (1 шт.)

· - перекладина гимнастическая

· - брусья параллельные гимнастические

· Конь гимнастический

· Козел гимнастический

· Мост гимнастический

· Канат гимнастический

· Скакалки

· Маты гимнастические

· Мячи

· Волейбольные стойки с сеткой

· Баскетбольные щиты

· Лыжные комплекты

· Секундомер

· Теннисный стол

· Стритбольная стойка

Открытый стадион широкого профиля

 - полоса препятствий

- волейбольная площадка

Стрелковый тир

- приспособленный  на стадионе


	

	Залы.
	Библиотека, читальный зал

- читательский фонд          

- компьютер

- мультимедиа проектор

- телевизор

DYD
- выход в сеть Интернет – в кабинете Информатики

Актовый зал - имеется


	

	34.2 Повар, кондитер    260807.01  Повар, кондитер

	-Приготовление блюд из овощей и грибов

-Приготовление блюд и гарниров из круп, бобовых и макаронных изделий, яиц, творога, теста

-Приготовление супов и соусов

-Приготовление блюд из рыбы

- Приготовление блюд из мяса и домашней птицы

-Приготовление и оформление холодных блюд и закусок

-Приготовление сладких блюд и напитков

-Приготовление хлебобулочных, мучных и кондитерских изделий

Техническое оснащение и организация рабочего места
	Кабинет «Технология кулинарного производства»

- компьютер с лицензионным программным обеспечением -мультимедиа проектор

- экран

-интернет-ресурсы

-ГОСТы на все группы продовольственных товаров;

-плакаты – классификаторы;

-инструкционные  карты;

-натуральные образцы, бутафория.

-комплекты бланков документов по качеству

-карточки – задания;

-плакаты;

-комплекты срезовых работ;

-сборник «Нормы естественной убыли»;

-законодательство по защите прав потребителей

-«Инструкции по технике безопасности и охране труда»

-приборы измерительные;

-весы электронные мера 2/3 

-столовая и чайная посуда, оборудование и инвентарь

Кабинет «Технология кондитерского производства», совмещен с кабинетом «Технология кулинарного производства» 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением     мультимедиа проектор

- экран

-видеотека

-ГОСТы на все группы продовольственных товаров;

-плакаты – классификаторы;

-инструкционные  карты;

-натуральные образцы, бутафория.

-карточки – задания;

-плакаты;

-комплекты срезовых работ;

-«Инструкции по технике безопасности и охране труда»

-приборы измерительные;

-весы электронные мера 2/3 

-столовая и чайная посуда 

-оборудование и инвентарь


	

	-Основы микробиологии санитарии и гигиены в пищевом производстве

- Физиология питания с основами товароведения продовольственных товаров
	Кабинет «Биологии и микробиологии»

- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиа проектор

-интернет-ресурсы

- микроскопы (по количеству учащихся)

-набор микропрепаратов

-спиртовки

-лабораторная посуда

-набор красителей для окраски микроорганимзмов по Граму

-бактериологические петли, предметные и покровные стекла

-водяная баня

-весы технические с разновесами

-сборник санитарных правил и норм;

-образцы санитарных личных книжек;

-плакаты;

-инструкции по охране труда и технике безопасности;

Плакаты;

Инструкционные карты;

Набор таблиц;


	

	-Безопасность жизнедеятельности и охраны труда
	Кабинет ОБЖ

- комплект учебных пособий по «Основам безопасности жизнедеятельности», «Основам медицинских знаний», «Основам военной службы»

- средства индивидуальной защиты: респираторы, противогазы.

- медицинские средства для оказания первой помощи

- набор стендов по ОБЖ

- макеты автомата АК 74

- ВПХР

-ДП - 24


	

	 Производственное обучение
	Лаборатория «Товароведение продовольственных товаров», «Технического оснащения и организации рабочего места»- совмещены с Учебным кулинарным цехом, в т.ч. занятия проходят в столовой учебного корпуса 

Рабочие планы и программы;

Торгово – технологическое оборудование для предприятий общественного питания:

- жарочный шкаф

- электроплиты -3 шт

- холодильник – 2 шт

- разделочные столы 2 шт

- взбивальная машина

-электромясорубка

- приспособления  и инвентарь

-столовая посуда

-приборы измерительные;

-весы электронные мера 2/3 

Сборники рецептур

Технологические карты

Практикум по кулинарии

Практикум по приготовлению мучных кондитерских изделий
	

	 Производственное обучение
	Учебный кулинарный цех и Учебный кондитерский цех совмещены, в т.ч. занятия проходят в столовой лицея

Рабочие планы и программы;

Торгово – технологическое оборудование для предприятий общественного питания:

- жарочный шкаф -2

- электроплиты -5 шт

- холодильник – 2 шт

- разделочные столы 6 шт

- взбивальная машина

-электромясорубка

- приспособления  и инвентарь

-столовая посуда

-приборы измерительные;

-весы электронные мера 2/3 

-сборники рецептур

-технологические карты

-практикум по кулинарии

-практикум по приготовлению мучных кондитерских изделий

- электросковорода

- производственная электромясорубка

-картофелечистка


	

	Физическая культура
	
	

	Залы
	
	


6.4. Информационно-техническое обеспечение образовательного процесса 

6.4.1.  Компьютерное обеспечение
Неотъемлемой частью совершенствования образовательного процесса является информатизация и компьютеризация образовательного процесса. В лицее за последние пять лет проведена большая работа по  переоснащению техникума современными компьютерами, интерактивными средствами, оргтехникой и обновлению программного обеспечения, что позволило использовать современные информационные технологии не только при изучении информатики, но и при изучении  многих специальных дисциплин по многим образовательным программам. Лицей имеет свой сайт в Интернет www.proflizey23narod.ru, представительство на портале Образование Костромской области, на котором имеется полная информация о деятельности ОУ и предлагаемых образовательных услугах, тщательно подобрана информация для абитуриентов и выпускников. Сайт ориентирован на маркетинг образовательных услуг лицея и является эффективным средством для связи с общественностью. 

Учебный корпус лицея имеет 13 учебных кабинетов. Десять кабинетов оборудованы компьютерной техникой с мультимедийными проектами.  В 

кабинете информатики - интерактивная доска.

	Количество компьютерных классов
	Количество единиц компьютерной техники, используемой в образовательном процессе
	Количество персональных компьютеров на 100 обучающихся
	Количество персональных компьютеров с выходом в Интернет на 100 обучающихся

	1
	31
	2,5 человека на 1 компьютер (27 компьютеров- 69 учащихся)

	7 съемных флеш-модемов


6.4.2. Компьютерное программное обеспечение


Программное обеспечение, используемое в учебном процессе, соответствует уровню реализуемых учебных задач и постоянно обновляется и пополняется.

Профессиональные образовательные программы обеспечиваются необходимым лицензионным программным обеспечением. В учебном процессе используется большое количество электронных презентаций, компьютерных тестов.

Лицей  активно сотрудничает с компанией «Консультант плюс», 1С бухгалтерия. В учебном процессе используется программа  «Opti Win». 
	№ п/п
	Категории пользователей программ 
	Наименование программ
	Область применения

	1.
	Программы для обучающихся
	Виртуальная лаборатория по «ХИМИЯ»
Мультимедийные учебные пособия по учебным дисциплинам, 
«Opti Win»

	Использование на учебных занятиях

	2.
	Программы для руководителей 
	1С бухгалтерия
«Консультант плюс»

	Начисление з\п, составление тарификации, штатного расписания

	3.
	Программы для инженерно-педагогических работников 
	Офис Windows XP
«АИСТ»
МОРФ

	Использование на учебных занятиях
отчеты


Используемая в  процессе работы  программа позволяет автоматизировать элементы трудоустройства выпускников лицея и вести их учёт; программа (статистическая отчётность)
         - выход в систему управления глобальной сети ИНТЕРНЕТ, обеспечивает доступность к различным информационным ресурсам (новостным, образовательным, правовым и др.), что позволяет своевременно и грамотно реагировать на происходящие процессы в сфере управления, обучения и воспитания  обучающихся лицея
6.5.   Характеристика здания

На праве оперативного управления лицей располагает учебно-бытовыми зданиями, в том  числе учебно-лабораторной базой, что подтверждено Свидетельствами о государственной регистрации права. Лицей  имеет заключения Роспотребнадзора,   Госпожнадзора и акты проверки готовности учреждения к новому  учебному году.

         Анализ выполнения лицензионных требований показал наличие необходимых организационно-правовых документов, позволяющих лицею вести образовательную деятельность в соответствии с контрольными нормативами, установленными при лицензировании.

	Тип строения
	Общая площадь (кв. м)
	Проектная наполняемость
	Фактическая наполняемость

	Учебный корпус  ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им.Ф.В.Чижова

157130 Костромская область,Чухломский район, пос. Анфимово, ул. Центральная, д 7в


	Общая площадь - 2575 кв.м

Основная – 1669.4

Административные

230,1 кв.м

Подсобные 722,6 кв.м


	276
	100

	Гимнастический зал и лаборатория ОГБОУ НПО ПЛ № 23 им.Ф.В.Чижова

157130 Костромская область,Чухломский район, пос. Анфимово, ул. Центральная, д 7г
	Гимнастический зал и лаборатория

Общая площадь 550,5 кв.м

Основная площадь – 303,3 кв.м.

Вспомогательная площадь 247,2 кв.м


	50
	50

	Общежитие №3
	Общая площадь – 180 кв.м.

Основная площадь – 130,5 кв.м

	32
	23


6.6. Сведения о помещениях, используемых в образовательном процессе 
	№

п/п
	Наименование объекта
	Кол-во объектов
	Количество

ученических мест

	1
	Учебный корпус (общее количество)

	1
	276

	2
	Учебный кабинет

	11
	247

	3
	Лаборатория

	2
	38

	4
	Учебная мастерская

	2
	20

	6
	Полигон

	1
	

	7
	Автодром

	1
	

	8
	Учебное хозяйство

	1
	

	9
	Учебно-производственный участок (6,5 тыс.куб расчётной лесосеки)
	1
	

	10
	Лесопитомник

	1
	

	11
	Библиотека

	1
	

	12
	Читальный зал

	1
	

	13
	Спортивный зал

	1
	25

	14
	Медицинский кабинет

	1
	

	15
	Общежитие

	1
	32 

	16
	Комнаты для занятий
	1 (при общежитии)
	

	17
	Актовый зал
	1
	150 посадочных мест

	18
	Столовая
	1
	60 посадочных мест

	№

п/п
	Наименование объекта
	Кол-во объектов
	Количество

ученических мест


6.7. Социально-бытовое обеспечение обучающихся, воспитанников и работников
	№ п/п
	Наличие социально-экономических условий, пунктов.

Категория площадей
	Форма владения, пользования зданиями и помещениями
	Реквизиты и сроки действия правомочных документов

	1
	2
	3
	4

	1.
	Пункты медицинского обслуживания (медкабинет)
	Располагается в учебном корпусе.  Здание в оперативном управлении
	Св-во о государственной регистрации права от 15.08.2011 №505125 44-АБ

Готовится к лицензированию


	2.
	Оздоровительные комплексы, лагеря и базы отдыха

	нет
	

	3.
	Пункты общественного питания
	Столовая лицея (располагается в учебном корпусе)

	Св-во о государственной регистрации права от 15.08.2011 №505125 44-АБ

	4.
	Спортзалы и другие крытые спортивные сооружения
	Оперативное управление
	Св-во о государственной регистрации права №505087 44-АБ от 08.08.2011


	5.
	Общежития (спальные помещения)
	Оперативное управление
	Св-во о государственной регистрации права №505119 44-АБ от 15.08.2011



С 2007 года в лицее осуществляет свою деятельность как структурное подразделение Ресурсный центР лесопромышленного профиля
Цели деятельности: повышение качества профессиональной подготовки выпускников учебного заведения за счет введения в учебный процесс новых образовательных и производственных технологий  и на этой основе методическая помощь однопрофильным учебным заведениям.

Работа ведётся по основным направлениям деятельности РЦ: образовательная, методическая, информационная, экспертная, производственная, организационная.

1. Создана  нормативная база Ресурсного центра: внесены изменения в Устав лицея, разработано Положение о РЦ, укомплектован штат сотрудников, определены их должностные обязанности,  разработаны локальные акты. Сформирована папка банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, институционального уровня

  2.   Проведены  мероприятия по модернизации подготовки квалифицированных кадров, востребованных в лесопромышленном  комплексе региона.
Разработанная лицеем инновационная образовательная программа «Подготовка  высококвалифицированных кадров для предприятий лесопромышленного комплекса, внедряющих новые технологии лесозаготовок» позволила  лицею принять участие в  национальном проекте «Образование» на федеральном уровне и стать победителем. Это позволило в  сжатые сроки оснастить материальную базу современным  производственным и учебным оборудованием, соответствующим уровню развития высокотехнологичных производств. В результате,   в  единственном  учебном заведении области создана  материальная база для подготовки рабочих кадров лесопромышленного комплекса  по сложным профессиям, востребованным на рынке труда.  

Преподаватели и мастера производственного обучения лицея прошли курсовую подготовку по международной программе обучения операторов многооперационных лесозаготовительных машин в Дании и Швеции.

           Расширился круг социальных партнеров: к уже имеющимся в результате реализации приоритетного национального проекта  «Образование» налажено тесное сотрудничество с социальными партнерам - ООО «Понссе», ООО «Цепеллин-Агро» г. Санкт-Петербург, с ООО «Дом Строй» г. Чухлома. 

Одним из механизмов социального партнерства является участие предприятий в образовательном процессе. В лицее подготовка операторов базируется на технике фирмы ООО «Понссе» – в учебно-производственном процессе используется: форвардер, харвестер, симулятор, программное обеспечение, электронные учебники, учебные образцы. В рамках составленных учебных планов и программ с учетом рекомендаций работодателей разработано новое содержание программы производственного обучения и производственной практики, рассчитанное на максимальное выполнение всего комплекса лесохозяйственных работ в условиях производства.

 
Производственная практика по профессии «Мастер по лесному хозяйству» стала проходить на более высоком уровне. Традицией стало проведение конференций,  круглых столов по итогам практики с приглашением работодателей и представителей  центра занятости. Для большинства  учащихся  выпускного курса практика стала оплачиваемой. Анкетирование по результатам практики показало, что 90% учащихся  практикой довольны.

  3. Разработка учебно-программной  документации;
 
Учебное заведение  является разработчиком ФГОС по профессии  250101.01 «Мастер по лесному хозяйству» со сроком обучения 2,5 года, который   был утвержден  приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 15.04. 2010 года.    На основании  Приказа №381 от 31.12.2010 г «Об организации работы по введению ФГОС профессионального образования» были составлены сначала примерные, затем основные  учебные планы и программы по всем общепрофессиональным и профессиональным дисциплинам, проведена  их экспертиза. (Приказ №111/2 от 27.06.2011 г. «О введении в действие основных профессиональных образовательных программ»; Приказ от  01.09.2011 г. Протокол №91 от 16.09.2011 г «О принятии ОПОП»;  Протокол  заседания областного экспертного Совета от 25.03.2011 г.)

 Совместно с социальными партнерами разработана  и пролицензирована учебно – программная документация профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации  почти по всем востребованным профессиям лесного профиля:

 Для работы на  многооперационных лесозаготовительных машинах    с 2009 года по данной специальности подготовлено   130 чел:

В том  числе: 

· На бюджетной основе – 48 человек из них 36 выпускники лицея по профессии «Мастер по лесному хозяйству»;

· Целевая контрактная подготовка – 82 человека

География  выпускников:   Чебоксары -15 чел, Иркутская область -1 чел, Красноярский край -1 чел; Архангельская область -1 чел; Тверская область - 5 чел, Ярославская область -1 чел.   100 человек подготовлены для Костромского региона.
4. Особая забота РЦ – повышение  профессионализма преподавателей и мастеров производственного обучения
Повышение квалификации ИПР происходит по следующим направлениям:

-усвоение  современных педагогических и информационных технологий;

-обучение инженерно-педагогических работников ИКТ на базе лицея;

-курсы повышения квалификации на базе КОИРО;

- прошли обучение по профессии «Механик лесозаготовительных машин» - 4 чел, 

(г Питкяранта, Карелия);

- учеба в л/м колледже -2 чел.; 

- аттестован на  высшую  категорию  мастер п/о Зайцев Н.В.

- учеба в Галичском индустриальном колледже -2чел;

- стажировка мастеров п/о в автодорожном колледже (ежегодно) – 3 человека;

- творческая поездка в лесную школу Финляндии (г. Виеремя)  - 2 чел.

-курсы по разработке ФГОС по профессии «Мастер по лесному хозяйству» в г. Москве 2 чел;

-стажировка мастеров и преподавателей по работе на приобретенном новом оборудовании и технике -6 чел.

участие в работе  семинаров, конференций:

- семинар по составлению примерных программ по ФГОС в г. Костроме. –2 чел;

-  семинар в Петрозаводске и Финляндии по линии ООО «Понссе» - 2 чел.

На нашей базе проведены  мероприятия областного уровня:

 - областной семинар зам. директоров НПО и СПО по подготовке водителей автотранспортных средств – (участников 19 чел.);

- стажировка преподавателей Лесомеханического коллежа – 3 чел.;

- региональная олимпиада технического творчества по профессиям лесопромышленного комплекса обучающихся учреждений  начального и среднего профессионального образования Костромской области 2012 год.
6.  При  ресурсном центре создано  научно - студенческое общество.
- разработано  «Положение о научно-студенческом обществе»  Членами НСО  подготовлены  научно – исследовательские работы,  которые  были представлены на региональных, всероссийских и международном уровнях. Несколько примеров наиболее значимых из них:

 В рамках областной  и международной  конференций «Шаг в будущее», посвященной  200 – летию со дня рождения Ф.В.Чижова  за защиту проекта «Сохранение  и приумножение наследия мецената Ф.В.Чижова  посредством  формирования общечеловеческих  ценностей и гражданской ответственности  обучающихся  ОГБОУ НПО «Профессионального лицея № 23 им. Ф.В. Чижова» учащаяся   Зюзина Анастасия  получила: диплом за первое место и  Почетный  диплом 15 московского Салона  изобретений и инновационных технологий «Архимед» за подписью  зам. министра образования и науки РФ Иванец С.В.

Участие во Всероссийском конкурсе «Моя страна - моя Россия» с проектом «Организация современного лесозаготовительного предприятия в Чухломском районе Костромской области» ООО «Харвардер»; (участник Шитов И. В.),  получены диплом  за 1 место в  номинации   «Проекты, направленные на развитие малого и среднего бизнеса»,  президентская премия по поддержке талантливой молодежи в рамках приоритетного национального  проекта «Образование», памятная медаль участника «Моя страна – моя Россия»,

Учащийся по профессии «Мастер по лесному хозяйству» Микляев Максим  за работу «Браконьерство и нарушения правил охоты на примере  охотничьих  угодий Чухломского  муниципального района Костромской области» получил   диплом  за 1 место в областной олимпиаде и грамоту участника Всероссийской  Олимпиады (г.  Королев, Москва)

7. Профессиональная ориентация  и профессиональное консультирование  в образовательных учреждениях Чухломского,  Солигаличского  и Парфеньевского районов проводится в форме  элективных курсов, круглых столов, экскурсий,  профессионального консультирования  во- время  проведения   областного мероприятия «Ярмарка профессий»

8. Ресурсный центр ведет работу с  однопрофильными учебными заведениями профессионального образования:

В учебном процессе  лицея практикуются новые образовательные технологии:

- проектные методы обучения;   

- организация  производственного  обучения  с использованием тренажеров,   симуляторов

- технология игрового обучения;

- использование ИКТ  в процессе обучения;

- обучение в сотрудничестве;

- проблемное обучение;

-развитие исследовательских навыков.

Опыт работы по использованию образовательных технологий обобщен в докладе «Влияние  современных образовательных технологий обучения   конкурентоспособных рабочих кадров высокой квалификации на примере организации учебного процесса ОГБОУ НПО  ПЛ – 23 им. Ф.В.Чижова».  ИПР лицея  охотно делятся им   на областных семинарах и конференциях,  при проведении   «мастер-класс» по  предметам теоретического и производственного обучения,   оказывает информационные услуги по содержанию и методическому обеспечению производственного  обучения и производственной практики, использованию ИКТ,  внедрению новых производственных технологий в учебный процесс, опыте работы с социальными партнерами.  Наработана методика проведения занятий с помощью использования тренажеров (харвестера, легкового автомобиля, КАМАЗа, самоходного гидроманипулятора.

10. Деловое сотрудничество с научно-исследовательскими институтами, КОИРО, учебными заведениями: 

За сравнительно небольшой отрезок времени существования Ресурсный центр ПЛ-23 установил деловое сотрудничество:

- с методическим центром лесного хозяйства Московской области, п. Правдинский 
- с КОИРО г. Кострома 

-ОГБОУ СПО «Костромской лесомеханический колледж», где педагогические работники лицея проходят  обучение профессиям лесного профиля. Лицей является участником проекта «Лесная академия»;

-с Петербургской лесотехнической академией и  лично автором учебника  по многооперационным лесозаготовительным машинам  Валяжонковым В.Д.;

- с ПТУ №2 и ФГУ СПО лесотехнический колледж Архангельской области по разработке Госстандарта. и т.д.

- с ПУ -21 п. Зебляки Шарьинского  района;

           -  заключен договор о сотрудничестве с Костромским  государственным технологическим университетом»,

В рамках договоров о сотрудничестве проведены экскурсии  для выпускников Костромского  технологического университета (40 человек)  и Костромского лесомеханического колледжа  (12 чел по проблеме «Внедрение современных лесозаготовительных технологий в учебный процесс» 

Воспитательная работа и социальная защита обучающихся
        Воспитательная работа в лицее осуществляется в соответствии с разделами годового плана работы. Это:

                         - работа педагогического совета;

                         - воспитательная работа;

                         - работа Совета по профилактике;

                         - совместная работа с ПДН ОВД, МКД и ЗП;

                         - работа общежития и совета общежития;

                         - работа библиотеки

                         - воспитательная работа с группой.

                         - организация работы коллективов дополнительного образования

       Разделы плана направлены на формирование социальных свойств личности, воспитание патриотизма, привитие умений культурно проводить досуг, стремление к здоровому образу жизни.

         Положительной оценки заслуживает работа по программе «На пороге зрелости», цель которой: воспитание у подростков потребности в здоровом образе жизни, неравнодушного отношения к проблеме употребления психоактивных веществ, стремление к гармонии и совершенству, к самоуважению и взаимоуважению. Эта программа актуальна, она основана на серьёзном изучении современных подростков, их запросов и предлагает различные формы воздействия на учащихся. В 2010 году программа была опубликована на сайте NUMI.
В лицее проходят акции «Я выбираю спорт как альтернативу вредным привычкам», «Меняем сигареты на конфеты» и др.организуются и проводятся  Недели здоровья. Коллектив объединения дополнительного образования СамиИздат постоянно готовит тематические странички с интересным материалом, проводятся тематические классные часы, в рамках выездного межведомственного совещания по профилактике вредных привычек лицей посетили сотрудники областного управления по контролю за оборотом наркотиков. Работники КОИРО, областного центра семьи  провели с учащимися ряд встреч и тренингов.

       Большую роль в воспитании подростков лицей отводит правовому воспитанию, активно участвую в мероприятиях, проводимых областной и районной избирательных комиссий (интернет-викторины, деловые игры и т.д.).
Ежегодно учащиеся лицея за особые заслуги в обучении, научно-исследовательской, общественной и спортивной деятельности удостаиваются именных стипендий областного значения:

2010-11 год 

Лауреаты областной стипендии им. Ф.В.Чижова  - 2 человека

Лауреаты стипендии им. В.С.Афанасьева              - 3 человека

Лауреаты стипендии им. Л.А.Касаткиной              - 3 человека

2011-12 год

Лауреаты областной стипендии им. Ф.В.Чижова  - 2 человека

Лауреаты стипендии им. В.С.Афанасьева              - 3 человека

2012-13 год

Лауреаты областной стипендии им. Ф.В.Чижова  - 2 человека

Лауреаты стипендии им. В.С.Афанасьева              - 5 человек

Лауреаты стипендии им. Л.А.Касаткиной              - 3 человека

Наличие именных стипендиатов подтверждает высокий уровень обучения и воспитания подрастающего поколения, способность выпускников быть конкурентноспособными, активными.
Состояние здоровья школьников,

меры по охране и укреплению здоровья

Образовательное учреждение систематически ведёт оздоровительную деятельность, направленную на развитие культуры здоровья личности.  Обучающиеся имеют паспорта здоровья.

В целях предупреждения заболеваний и профилактики вредных привычек в учреждении проводятся следующие мероприятия:

· мониторинг состояния здоровья (ведение электронных паспортов здоровья); 

· оптимальный двигательный режим; 

· проведение дней здоровья, спортивных соревнований   и   праздников; 

· витаминизация третьих блюд в столовой 

· просветительская работа среди учащихся; 

·  контроль  соответствия требованиям СанПиНа в кабинетах, общежитии, столовой; 

· режим проветривания. 

В лицее и филиалах организовано горячее питание. Охват – 100%. Стоимость питания 

 в среднем составляет 25 рублей в день. Для учащихся из малообеспеченных семей организовано двухразовое питание. Ведется строгий контроль за качеством пищи, проводится ежедневная витаминизация третьих блюд. Контроль осуществляют  администрация лицея, педагогический персонал (дежурный мастер). 

Организация безопасности
Образовательное учреждение имеет ограждение по всему периметру.  Лицей полностью обеспечен огнетушителями, пожарными кранами с рукавами и пожарной сигнализацией, подъездами для пожарных машин. Все помещения лицея оборудованы автоматической пожарной сигнализацией. В учебном корпусе и в общежитии  имеются телефоны и «Тревожные кнопки».
Организация пропускного режима в ОУ в дневное время осуществляется вахтёрами.  На вахте ведётся журнал записи посетителей. Перемещение посторонних лиц по лицею происходит в сопровождении дежурного  работника.

В целях предупреждения травматизма и обучения правилам поведения  в чрезвычайных ситуациях в образовательном учреждении систематически проводятся беседы-инструктажи среди учащихся и учебно-тренировочные эвакуации, ведется систематичный  контроль  за соблюдением санитарно-гигиенических норм, соблюдением пожарной и антитеррористической безопасности.

Все сотрудники и учащиеся  своевременно проходят медицинский осмотр. В 2013 году планируется открытие медкабинета для обслуживания учащихся и сотрудников лицея. Кабинет оборудован всем необходимым. Подготовлен пакет документов для заключения договора с ОГБУЗ Чухломская ЦРБ.
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