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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Производственная практика является обязательным разделом основной профессиональной образовательной программы (ОПОП), обеспечивающей реализацию Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования (ФГОС СПО). 

Целью практики является формирование профессиональных и общих компетенций по специальности.

Общий объем времени на проведение  практики определяется ФГОС СПО,  производственная практика по ПМ 02  Организация и проведение экономической  и маркетинговой деятельности составляет 108 часов, сроки проведения устанавливаются колледжем в соответствии с ОПОП  по специальности Коммерция ( по отраслям).
Производственная практика по ПМ 02  проводится  для освоения студентами профессиональных компетенций в рамках профессионального модуля и реализуется концентрированно.  Производственная практика должна проводиться в торговых  организациях и организациях сферы услуг, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.

Организацию и руководство практикой осуществляют преподаватели дисциплин профессионального цикла и специалисты организации –  базы практики. 

Программа производственной практики разработана преподавателями, ведущими ПМ.02.  Организация и проведение экономической  и маркетинговой деятельности
на основе макета программы производственной практики, и согласована с организациями, участвующими в проведении практики. 

При разработке содержания производственной практики по  профессиональному модулю ПМ.02.  Организация и проведение экономической  и маркетинговой деятельности   были выделены необходимые практический опыт, умения и знания в соответствии с ФГОС СПО, а также виды работ, необходимые для овладения конкретной профессиональной деятельностью и  включенные в программу модуля.

Формой аттестации по производственной практике является зачет. 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ

1.1. Область применения программы

Программа производственной практики (далее  программа практики) – является частью  основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО  «Коммерция»  (по отраслям)  в части освоения видов профессиональной деятельности (ВПД) специальности и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

	ВПД 2
	организация и проведение экономической

и маркетинговой деятельности.


	ПК 2.1.
	 Использовать данные бухгалтерского учета для контроля результатов и планирования коммерческой деятельности, проводить учет товаров (сырья, материалов, продукции, тары, других материальных ценностей) и участвовать в их инвентаризации.

	ПК 2.2.
	 Оформлять, проверять правильность составления, обеспечивать хранение организационно-распорядительных, товаросопроводительных и иных необходимых документов с использованием автоматизированных систем.

	ПК 2.3. 
	Применять в практических ситуациях экономические методы, рассчитывать микроэкономические показатели, анализировать их, а также рынки ресурсов.

	ПК 2.4. 


	Определять основные экономические показатели работы организации, цены, заработную плату.

	ПК 2.5. 


	Выявлять потребности, виды спроса и соответствующие им типы маркетинга для обеспечения целей организации, формировать спрос и стимулировать сбыт товаров.

	ПК 2.6. 


	Обосновывать целесообразность использования и применять маркетинговые коммуникации.

	ПК 2.7. 


	Участвовать в проведении маркетинговых исследований рынка, разработке и реализации маркетинговых решений.

	ПК 2.8. 


	Реализовывать сбытовую политику организации в пределах своих должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособность товаров и конкурентные преимущества организации.


	ПК 2.9. 


	Применять методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности при осуществлении коммерческой деятельности, осуществлять денежные расчеты с покупателями, составлять финансовые документы и отчеты.



1.2.Количество часов, отводимое на производственную  практику:  108  
2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ

2.1. Вид, объем  и форма практики по ПМ 02 Организация и проведение экономической  и маркетинговой деятельности для специальности
 «Коммерция»  (по отраслям)
	Вид практики
	Количество часов
	Форма проведения

	Производственная
	108
	Концентрированная

	В том числе:

	Практика по МДК 02.01.

Финансы, налоги и налогообложение
	24

	

	Практика по МДК 02.02.

Анализ хозяйственно-финансовой деятельности  
	30

	

	Практика по МДК 02.03.

Маркетинг                                                                    
	42
	

	Подготовка и написание отчета, оформление дневника и  характеристики


	12
	

	 Вид аттестации:                                                                   Зачет


2.2. Содержание практики

2.2.1.Содержание производственной практики                                                                       по профессиональному  модулю   02 Организация и проведение                 экономической  и маркетинговой деятельности
Практика по профилю специальности направлена на формирование у студента общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта и реализуется в рамках модулей ОПОП СПО по каждому из видов профессиональной деятельности, предусмотренных  ФГОС СПО по специальности.
Цели и задачи производственной  практики. С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и следующими профессиональными компетенциями:

	ВПД 2
	организация и проведение экономической

и маркетинговой деятельности.

	ПК 2.1.
	 Использовать данные бухгалтерского учета для контроля результатов и планирования коммерческой деятельности, проводить учет товаров (сырья, материалов, продукции, тары, других материальных ценностей) и участвовать в их инвентаризации.

	ПК 2.2.
	 Оформлять, проверять правильность составления, обеспечивать хранение организационно-распорядительных, товаросопроводительных и иных необходимых документов с использованием автоматизированных систем.

	ПК 2.3. 
	Применять в практических ситуациях экономические методы, рассчитывать микроэкономические показатели, анализировать их, а также рынки ресурсов.

	ПК 2.4. 


	Определять основные экономические показатели работы организации, цены, заработную плату.

	ПК 2.5. 


	Выявлять потребности, виды спроса и соответствующие им типы маркетинга для обеспечения целей организации, формировать спрос и стимулировать сбыт товаров.

	ПК 2.6. 


	Обосновывать целесообразность использования и применять маркетинговые коммуникации.

	ПК 2.7. 


	Участвовать в проведении маркетинговых исследований рынка, разработке и реализации маркетинговых решений.

	ПК 2.8. 


	Реализовывать сбытовую политику организации в пределах своих должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособность товаров и конкурентные преимущества организации.

	ПК 2.9. 


	Применять методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности при осуществлении коммерческой деятельности, осуществлять денежные расчеты с покупателями, составлять финансовые документы и отчеты.


обучающийся  должен:

иметь практический опыт:

- оформления финансовых документов и отчетов;
- проведения денежных расчетов;
- расчета основных налогов;
- анализа показателей финансово-хозяйственной деятельности торговой организации;
- выявления потребностей (спроса) на товары;
- реализации маркетинговых мероприятий в соответствии с конъюнктурой рынка;
- участия в проведении рекламных акций и кампаний, других маркетинговых коммуникаций;

- анализа маркетинговой среды организации;

- анализа рынка и выделения целевого сегмента потребителей
- исследования особенностей потребительского поведения целевого сегмента;           

- исследования восприятия товаров и услуг целевыми потребителями;

уметь:

- составлять финансовые документы и отчеты;
- осуществлять денежные расчеты;

- пользоваться нормативными документами в области налогообложения,    регулирующими механизм и порядок налогообложения;
- рассчитывать основные налоги;
- анализировать результаты финансово-хозяйственной деятельности торговых организаций;

- применять методы и приемы финансово-хозяйственной деятельности для разных видов  анализа;

- обеспечивать распределение через каналы сбыта и продвижение товаров на рынке с  использованием маркетинговых коммуникаций;

- проводить маркетинговые исследования рынка;
- оценивать конкурентоспособность товаров;

- разрабатывать программу по формированию спроса и стимулированию сбыта;             -  анализировать конкурентную среду с учетом изменения факторов макро- и микросреды;
- использовать маркетинговые коммуникации для стратегических решений проникновения на рынок, привлечения потребителей и успешного позиционирования;

- различать типы потребительского поведения;

- проводить анализ факторов потребительского поведения;

- определять индивидуальные характеристики потребителя;

- использовать маркетинговые инструменты для управления поведением целевого сегмента потребителей;
- использовать формы и методы маркетинговых исследований для успешной реализации маркетинговых проектов; 

- принимать управленческие решения по планированию, организации и сервисному обслуживанию потребителей; 

- осуществлять функцию контроля и учета за реализацией комплекса маркетинга;

знать:
- сущность, функции и роль финансов в экономике, сущность и функции денег, денежного обращения;

- финансирование и денежно-кредитную политику, финансовое планирование и методы финансового контроля;

- основные положения налогового законодательства;

- функции и классификацию налогов;
- организацию налоговой службы;
- методику расчета основных видов налогов;
- методологические основы анализа финансово-хозяйственной деятельности: цели, задачи, методы, приемы, виды; 

- информационное обеспечение, организацию аналитической работы; 

- анализ деятельности организаций оптовой и розничной торговли, финансовых результатов деятельности;
- составные элементы маркетинговой деятельности:  цели, задачи, принципы, функции,  концепции, объекты, субъекты;

- средства: удовлетворения потребностей, распределения и продвижения товаров,

- маркетинговые коммуникации и их характеристику; ценовую политику;
- методы изучения рынка, анализа окружающей среды;

- факторы потребительского поведения;

- модели потребительского поведения;

- особенности процесса принятия решения о покупке;

- технологии привлечения и удержания клиентов;

- конкурентную среду, виды конкуренции, показатели оценки  конкурентоспособности;
- этапы маркетинговых исследований, их результат;

-  управление маркетингом

2.3. ОБЪЕМ И ВИДЫ РАБОТ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО ПМ 02 Организация и проведение экономической  и маркетинговой деятельности 

	Виды работ
	Тематика заданий практики по видам работ
	Кол-во часов
	Форма 

представления выполненной 

работы

	1.  Использовать данные бухгалтерского учета для контроля результатов и планирования коммерческой деятельности, проводить учет товаров (сырья, материалов, продукции, тары, других материальных ценностей) и участвовать в их инвентаризации.
	-  провести анализ законодательных актов, норм и правил, регулирующих деятельность торговой    организации; 
- указать перечень государственных территориальных органов контроля и надзора, регулирующих деятельность торговой организации, изучить внутренние  акты, нормы и правила;  
-изучить виды деятельности  предприятия (основные и дополнительные); представить в приложении отчета копии; 

-  изучить правила инвентаризации и принять участие в инвентаризации;

- ознакомиться с документами учета товаров на предприятии;


	6
	- дневник; 

- отчет;
  - портфолио    

     документов;                          - презентация;
   

	2. Оформлять, проверять правильность составления, обеспечивать хранение организационно-распорядительных, товаросопроводительных и иных необходимых документов с использованием автоматизированных систем.
	- провести анализ товаросопроводительных и иных документов по одной группе товаров
( для изучения взять группу товара, по которой будет выполняться ВКР);

- проверить наличие и правильность  оформления товарно-транспортных накладных, сертификатов  или деклараций соответствия и других документов на партию товара, изучить правила и сроки хранения документов;

- записать в базу данных поступивший товар; 

- документально оформить заказ  и заявку поставщику; 

- изучить обеспечение сохранности коммерческой тайны торгового предприятия;

	6
	- дневник; 

- отчет;

  - портфолио    

     документов;                          - презентация;

   

	3.  Применять в практических ситуациях экономические методы, рассчитывать микроэкономические показатели, анализировать их, а также рынки ресурсов.
	 - установить факторы, влияющие на   объем  товарооборота (по одной группе товаров);
- определить  выполнение плана  товарооборота   за 2013 год, за 1 квартал 2014 г  в целом по магазину;   сравнить  с  аналогичным периодом 2012   года;                                                                 - изучить выполнение показателей плана по отделу (секции)  за отдельные периоды времени (квартал, месяц, декада), выявить ритмичность выполнения плана;    
-определить долю конкретной группы товаров в общем объеме товарооборота магазина;  
- определить товарные группы, занимающие наибольший и наименьший удельный вес в товарообороте;

 - изучить  план  поступления товаров ( одной группы)  по общему объему и ассортименту, по поставщикам  за 2013  год,    за 1 квартал 2014 года,   сделать выводы;
- определить равномерность поступления товаров;


	12
	- дневник; 

- отчет;

  - портфолио    

     документов;                          - презентация;

   

	4.  Определять основные экономические показатели работы организации, цены, заработную плату.
	- изучить состояние товарных запасов (по одной группе  товаров),  проанализировать объем и структуру товарных запасов,  установить отклонение фактических запасов от нормативов;

- выявить наличие неходовых, залежалых товаров, дать рекомендации;
- провести анализ продаж конкретного товара за определенный  период( за квартал);

- изучить ценообразование на конкретный товар (одну группу товаров), раскрыть роль торговой надбавки;
- определить производительность труда основных работников (оборот на одного работника); 

- проанализировать формы оплаты труда персонала;

- провести расчет заработной платы одного или нескольких сотрудников организации;


	12
	- дневник; 

- отчет;

  - портфолио    

     документов;                          - презентация;

   

	5. Выявлять потребности, виды спроса и соответствующие им типы маркетинга для обеспечения целей организации, формировать спрос и стимулировать сбыт товаров.
	- выявить факторы, влияющие на увеличение объемов продаж товара( конкретной группы);

- ознакомиться с видами и методами изучения покупательского спроса в магазине;

- изучить экономические методы активизации поведения покупателей (скидки, распродажи, акции и др.);

- проанализировать  спрос на товары, в том числе и по торговым маркам, поставляемых  различными поставщиками на примере 1-2 групп однородных товаров;

- принять участие в опросе покупателей, разработать анкету;

- оценить принципы выкладки, принять участие в выкладке товара,   предложить способы совершенствования выкладки ( по конкретной группе товаров);

- разработать предложения по активизации продвижения конкретной группы товаров  с учетом проведенного анализа.


	18
	- дневник; 

- отчет;

  - портфолио    

     документов;                          - презентация;

   

	6.  Обосновывать целесообразность использования и применять маркетинговые коммуникации.
	- выяснить  роль рекламы, личных продаж, связей с общественностью, стимулирования сбыта;

- определить эффективность рекламы отдельных видов товара;

- разработать мероприятия по активизации продаж;

- принять участие  в рекламных акциях товаров 
	6
	- дневник; 

- отчет;

  - портфолио    

     документов;                          - презентация; 


	7. Участвовать в проведении маркетинговых исследований рынка, разработке и реализации маркетинговых решений.
	И

- провести анализ поставщиков  одной или нескольких групп товаров;

- изучить прайс-листы на одну группу товаров от разных поставщиков,      выбрать ключевые позиции ассортимента, провести сравнительный анализ цен; 
-  ознакомиться с ассортиментным перечнем товаров магазина, дать  анализ ассортимента;
-  собрать данные о показателях ассортимента, изучить структуру    и рассчитать широту, полноту, степень новизны и устойчивости ассортимента; 

- создать матрицу оптимального ассортимента одной группы товаров (на основе анализа продаж);

- выявить факторы, снижающие объемы продаж; принять решение; 

- выяснить количество возвратов товара, установить причины претензий покупателя; 
  
	12
	- дневник; 

- отчет;

  - портфолио    

     документов;                          - презентация;

   

	8. Реализовывать сбытовую политику организации в пределах своих должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособность товаров и конкурентные преимущества организации. 
	 - изучить характеристики  маркетинговой внешней среды организации (поставщики, потребители, конкуренты);

- определить сильные и слабые стороны организации;

-  провести анализ конкурентоспособности организации, перечислить  факторы, ее определяющие;
- определить конкурентоспособность  изучаемого товара;

-провести опрос покупателей по конкретному товару, для этого разработать анкету;

- определить, какие 20 % позиций из ассортимента формируют более 80 %

 оборота по данной группе товара;

- осуществить планирование мероприятий по улучшению структуры       ассортимента;
	12
	- дневник; 

- отчет;

  - портфолио    

     документов;                          - презентация;

   

	9.  Применять методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности при осуществлении коммерческой деятельности, осуществлять денежные расчеты с покупателями, составлять финансовые документы и отчеты.


	-подбор документов, приведение данных в сопоставимый вид, группировка и сравнение  данных, составление аналитических таблиц:
- умение  использовать приемы и методы анализа  показателей финансово-хозяйственной деятельности торговой организации и принимать решения;

- умение составлять финансовые документы и отчеты;
-   рассчитать прибыль от реализации товара, установить факторы, влияющие на объем прибыли;

- правильно осуществлять денежные расчеты с покупателями; 
-изучить нормативные документы в области налогообложения,    регулирующие механизм и порядок налогообложения торговой организации; научиться пользоваться нормативными документами в области налогообложения;   
- изучить методику расчета основных видов налогов торговой организации;
-  освоить   методику расчета основных видов налогов,  знать порядок применения специальных налоговых режимов;

-изучить и представить расчеты  налогов по видам, уплачиваемых торговой организацией;

- составить налоговый календарь в виде таблицы:

Вид

налога

Налоговый

период

Отчетный период

Сроки уплаты

УСН

ЕНВД


	12
	- дневник; 

- отчет;

  - портфолио    

     документов;                          - презентация;

   

	10. Составление отчета по практике
	Составление отчета, портфолио документов, презентации, доклада.


	12
	- отчет;
-дневник;

-презентация


	ИТОГО 
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2.4. Контроль и оценка результатов освоения производственной практики

профессионального модуля  02 Организация и проведение экономической  и маркетинговой деятельности 

	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы  отчетности 
	Формы и методы  контроля и оценки

	ПК  2.1. Использовать данные бухгалтерского учета для контроля результатов и планирования коммерческой деятельности, проводить учет товаров (сырья, материалов, продукции, тары, других материальных ценностей) и участвовать в их инвентаризации.


	- анализ показателей финансово-хозяйственной деятельности торговой организации;
  - составлять финансовые документы и отчеты;
- осуществлять денежные расчеты;

- пользоваться нормативными документами в области налогообложения;

- рассчитывать основные налоги, знать методику их расчета и основные положения налогового законодательства; 

	· дневник;

· отчет по практике;

· портфолио документов


	· накопительная оценка результатов выполнения  работ на производственной практике;

- оценка защиты отчета по практике;

- оценка портфолио документов;

	ПК 2.2. Оформлять, проверять правильность составления, обеспечивать хранение организационно-распорядительных, товаросопроводительных и иных необходимых документов с использованием автоматизированных систем.
	- грамотность, полнота и соответствие требованиям к заполнению и ведению организационно-распорядительных, товаросопроводительных и иных необходимых документов;
	· дневник;

· отчет по практике;

· отзыв руководителя;

	· накопительная оценка результатов выполнения  работ на производственной практике;

- оценка защиты отчета по практике;

- оценка портфолио документов;

	ПК 2.3. Применять в практических ситуациях экономические методы, рассчитывать микроэкономические показатели, анализировать их, а также рынки ресурсов.
	- скорость и результативность работы с компьютерными программами, правильность расчетов показателей анализа  финансово-хозяйственной деятельности торговой организации;
	· дневник;

· отчет по практике;

· отзыв руководителя по практике

· портфолио документов
	· накопительная оценка результатов выполнения  работ на производственной практике;

- оценка защиты отчета по практике;

- оценка портфолио документов;

	ПК 2.4.  Определять основные экономические показатели работы организации, цены, заработную плату.
	- скорость и результативность работы с компьютерными программами, правильность расчетов показателей анализа  финансово-хозяйственной деятельности торговой организации;
	· дневник;

· отчет по практике;

· отзыв руководителя 
по практике

· портфолио документов


	· накопительная оценка результатов выполнения  работ на производственной практике;

- оценка защиты отчета по практике;

	ПК 2.5.  Выявлять потребности, виды спроса и соответствующие им типы маркетинга для обеспечения целей организации, формировать спрос и стимулировать сбыт товаров.


	- правильность определения видов спроса на конкретную группу товара; 

- умение применять    методы стимулирования сбыта товаров в организации;

- разработка программы по формированию спроса и стимулированию сбыта;    

   - умение определять индивидуальные характеристики потребителя;         
	· дневник;

· отчет по практике;

· отзыв руководителя  по практике

· портфолио документов


	· накопительная оценка результатов выполнения  работ на производственной практике;

- оценка защиты отчета по практике;

- оценка портфолио документов;


	ПК 2.6. Обосновывать целесообразность использования и применять маркетинговые коммуникации.


	-  умение  использовать маркетинговые коммуникации для привлечения потребителей; 

  - активность работы в проведении  рекламных акций   и кампаний;
	· дневник;

· отчет по практике;

· портфолио документов

- отзыв руководителя


	· накопительная оценка результатов выполнения  работ на производственной практике;

- оценка защиты отчета по практике;

	ПК 2.7. Участвовать в проведении маркетинговых исследований рынка, разработке и реализации маркетинговых решений.
	- активность работы в проведении  маркетинговых исследований рынка;                                                               -  умение анализировать конкурентную среду с учетом изменения факторов макро- и микросреды;

-  умение принимать управленческие решения при возникновении маркетинговых проблем;

	· дневник;

· отчет по практике;

· отзыв руководителя по практике

· портфолио документов


	· накопительная оценка результатов выполнения  работ на производственной практике;

- оценка защиты отчета по практике;

· оценка портфолио документов;

	ПК 2.8. Реализовывать сбытовую политику организации в пределах своих должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособность товаров и конкурентные преимущества организации.
	- активность работы  в продвижении товаров на рынке с  использованием маркетинговых коммуникаций;

  - оценивать конкурентоспособность товаров                    ( конкретной группы); 
- использовать формы и методы маркетинговых исследований; 
- принимать управленческие решения по планированию, организации и сервисному обслуживанию потребителей; 

- провести анализ конкурентоспособности организации


	· дневник;

· отчет по практике;

· отзыв руководителя по практике

· портфолио документов


	· накопительная оценка результатов выполнения  работ на производственной практике;

- оценка защиты отчета по практике;

· оценка портфолио документов;

	ПК 2.9. Применять методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности при осуществлении коммерческой деятельности, осуществлять денежные расчеты с покупателями, составлять финансовые документы и отчеты.

	- умение составлять финансовые документы и отчеты, скорость  их  оформления ;                                   
-умение  анализировать  показатели финансово-хозяйственной деятельности торговой организации и принимать решения;
  - умение пользоваться нормативными документами в области налогообложения,    регулирующими механизм и порядок налогообложения торговой организации;
- применять основные положения налогового законодательства;

- знать методику расчета основных видов налогов, рассчитывать налоги;
- делать анализ  финансовых результатов деятельности организаций оптовой и розничной торговли;   правильность проведения денежных расчетов с покупателями.

	· дневник;

· отчет по практике;

· отзыв руководителя по практике

· портфолио документов


	· накопительная оценка результатов выполнения  работ на производственной практике;
- оценка защиты отчета по практике;
· оценка портфолио документов;


2.5. Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	- ясность определения роли своей будущей профессии в обществе, роли знаний и умений по МДК 02.01, МДК 02.02, МДК 02.03  в профессиональной деятельности;

- результативность участия в профессиональных конкурсах, конференциях, проектах выставках, олимпиадах;
- своевременность заключения договора о дальнейшем трудоустройстве
	- оценка на защите отчета
 по практике;

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.


	- рациональность решения стандартных профессио​нальных задач               в  сфере коммерции;

- аргументированность самоанализа выполнения профессиональных задач;
- полнота выполнения обязанностей в соответствии с их распределением;


	- мониторинг развития личностно-профессиональных качеств обучающегося;

- характеристика

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	- адекватность оценки возможного риска при решении нестандартных профессиональных задач в  сфере коммерции;

- рациональность решения стандартных профессио​нальных задач в  сфере коммерции;

- аргументированность самоанализа выполнения профессиональных задач в  сфере коммерции;
	-накопительная оценка за представленную информацию по итогам  практики;

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личного развития
	- точность и скорость поиска необходимой для решения задач информации;

- полнота использования различных источников, включая элект​ронные при выполнении самостоятельной работы;


	- использование электронных источников;
- накопительная оценка за представленную информацию;

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	- знание норм и правил поведения;

 - соблюдение делового этикета, культуры и психологических основ общения;

- полнота владения приемами ведения дискуссии, диспута, диалога,  монолога;

- результативность взаимодействия с участниками профессиональной деятельности;

	-  мониторинг развития личностно-профессиональных качеств обучающегося;

- характеристика

	ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 
	- адекватность самоанализа и коррекции ре​зультатов собственной рабо​ты;

- аргументированность самоанализа выполнения профессиональных задач;

- полнота выполнения обязанностей в соответствии с их распределением;
	-  мониторинг развития личностно-профессиональных качеств обучающегося;

- характеристика;


	ОК 10. Логически верно, аргументировано и ясно излагать устную и письменную речь.
	- знание норм и правил устной и письменной речи при написании и защите отчета;

- полнота владения приемами ведения дискуссии, диспута, диалога,  монолога;

- использование нормативной  базы для аргументации 

принятых решений;
	- интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы;


	ОК 12. Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования нормативных документов, а также требования стандартов, технических условий.
	- анализ действующего законодательства в области торговли и сферы услуг;

- готовность использовать новые отраслевые технологии в области торговли и сферы услуг;

эффективность использования полученных знаний в области государственных требований охраны труда;

- знание правил поведения и выполнения работ в соответствии с требованиями правил охраны труда;

- соблюдение требований пожарной безопасности, производственной санитарии и личной гигиены.
	- отзыв руководителя по практике о деятельности студента на практике;
-  интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы.



3. условия реализации программы практики

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы  производственной практики предполагает наличие  у учебного заведения договоров с базовыми предприятиями (приводится обоснование соответствия профиля организации виду практики) для студентов очного отделения. Базы прохождения практики студентами заочного отделения определяются самостоятельно с учетом задач практики.

Оборудование рабочих мест проведения производственной практики должно соответствовать санитарно-техническим нормам и организуется базами практики.

3.2. Информационное обеспечение организации и проведения производственной практики

Перечень методических рекомендаций,  дополнительной литературы

1.Федеральный государственный образовательный стандарт по  специальности среднего профессионального образования 100701 Коммерция

 (по отраслям), утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации N 268 от 05 апреля 2010 г.

2.Положение об учебной и  производственной (профессиональной) практике студентов (курсантов), осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования (приказ Минобразования и науки России от 26.11.2009г. №673)

3.Рекомендации по планированию и организации учебной и производственной практике  в условиях действия Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования.
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы по ПМ 02 Организация и проведение экономической  и маркетинговой деятельности 

Основные источники:

1. Галяпина Л.В. Трускова Т.М  Финансы и кредит. Учебник. -  М.: Дашков и К, 2007. - 432с.

2. Котлер, Ф. Основы маркетинга/Ф. Пер. с англ. В.Б. Боброва.- М.: Бизнес-книга, 2010. - 698 с.

Романенко С. Н. Маркетинг.- М.: Дашков и К, 2010. – 272с.

3. Худолеев В.В. Налоги и налогообложение. М.:Форум-ИНФРА-М, 2007

Дополнительная литература:

1.Налоговый Кодекс РФ в редакции от 21.04.2011 года

2. Климович В.П. Финансы, денежное обращение и кредит. Учебник. М.: Форум- ИНФРА-М,  2007.- 453с. 

3.Лупей Н.А. Финансы и налогообложение торговых организаций. Учебное пособие.- М.: Дашков и К, 2007.- 307с.

4.Магомедов, Ш.Ш. Маркетинговые исследования товаров и услуг:

Учебное пособие/  Ш.Ш. Магомедов. – М.: Изд.-торг. корпорация «Дашков и К», 2011. – 296 с.

Интернет-ресурсы:

1. my-market.ru › market 171.html -  Маркетинговые исследования и консультации 
2. Информационно-поисковая система «Консультант +»

3. Информационно-поисковая система «Гарант»

3.4. Кадровое обеспечение организации и проведения учебной и производственной практики


Организацию и руководство производственной практикой осуществляют руководители практики от образовательного учреждения и от организации.

Аттестация по производственной  практике

Аттестация по итогам производственной практики служит формой контроля освоения и проверки профессиональных знаний, общих и профессиональных компетенций, приобретенного практического опыта обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности.  

Формой промежуточной аттестации по итогам производственной практики является  зачет. Зачет проводится в последний день производственной практики в оснащенных кабинетах ОГБПОУ  «КТЭК» (или на производственных базах ).

К  зачету допускаются обучающиеся, выполнившие требования программы производственной практики по ПМ 02 и предоставившие полный пакет отчетных документов:

- дневник производственной практики (Приложение 1, 2);

- отчет по практике (Приложение 3);
- характеристику с места прохождения производственной практики (Прил. 4);
- портфолио копий документов

В процессе аттестации проводится экспертиза овладения общими и профессиональными компетенциями.  При выставлении итоговой оценки за производственную практику учитываются: 

- результаты экспертизы овладения обучающимися общими и профессиональными компетенциями; 

- правильность и аккуратность ведения документации производственной практики; 

- характеристика с места прохождения производственной практики;
- оценки руководителя практики от организации, отражающей  активность студента (отношение к работе, деловые, личностные  качества и творческие способности, проявленные в ходе прохождения практики;
- уровня защиты отчета по  производственной практике, отражающего способность студента защищать результаты своей работы.

В процедуре аттестации принимают участие заместитель директора по учебно-производственной работе ОГБПОУ  «КТЭК»,  руководители производственной практики от учебного заведения и представители  торговых организаций.
Студент, не выполнивший программу практики, получивший отрицательный отзыв о работе и неудовлетворительную оценку при защите отчета, или не защитивший отчет в установленный срок, не допускается к выполнению  выпускной квалификационной работы (ВКР). 
Написание отчета По ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ практикЕ

Результаты прохождения практики последовательно отражаются в отчете по производственной  практике. 


Отчет должен содержать аргументированное освещение поставленных вопросов с ясными выводами и ссылками на использованные исследования и публикации источников.

         Отчет о прохождении практики представляется в машинописном виде и содержит: 

· Титульный лист. Образец оформления титульного листа отчета  (Приложение  3).

· Оглавление (с обозначением номеров страниц).

· Введение, в котором дается обоснование актуальности производственной практики по ПМ, формулируются цель и задачи, которые автор ставит и решает в ходе выполнения программы практики.

· Основная текстовая часть, включающая в себя анализ  и обобщение собранных материалов и полученных  реальных представлений о деятельности конкретной торговой организации.

· Заключение, в котором подводятся основные  итоги проделанной практикантом работы, делаются выводы.

· Список использованных источников  литературы. Включает издания, использованные при написании отчета. Список источников формируется по отдельным группам изданий: законодательные акты, нормативно-правовые документы, сборники документов, периодическая печать, монографии и т.п. Внутри выбранных групп источники, как правило, располагаются по хронологическому принципу. 
· Приложения, включающие в себя основные и промежуточные материалы обследования (разработанные документы, структуры, графики, диаграммы и т.п.).

Объем отчета  о прохождении производственной  практики по ПМ 02  - до  1 печатного  листа  (24 машинописных страницы).  Отчет должен быть напечатан на бумаге формата А4 с одной стороны листа 14 шрифтом Times New Roman через 1,5 интервала. Поля: сверху и снизу – по 2см, слева – 2,5 см, справа – 1 см.

Сроки подачи отчета. Отчет должен быть сдан руководителю практики от колледжа за  1 день до назначенной даты аттестации.
           Вместе с отчетом по практике студент представляет характеристику с места прохождения практики. Характеристика оформляется и подписывается руководителем организации по месту прохождения практики, заверяется печатью и является обязательным приложением к отчету (Приложение 4). 
Приложение 1

Титульный лист дневника

Департамент образования и науки Костромской области

ОГБПОУ    «Чухломский лесопромышленный техникум имени Ф.В. Чижова Костромской области»»

                     Дневник

производственной практики
по ПМ 02 «Организация и проведение экономической
и маркетинговой деятельности» 
                        по специальности 100701 Коммерция (по отраслям)    
студентки группы  ____________________________________________ 
                                                                               (ф.и.о.)

Место практики_________________________________________________                                                                            

                                           (название предприятия, его организационно-правовая форма)

Начало практики      ___________    Окончание практики      ______________

Подпись практиканта _______________

Содержание и объем выполненных работ подтверждаю:

Руководитель практики от предприятия_____________________________

                                                                                      (Фамилия, имя, отчество, должность) 

                                                                                    (подпись)                  

     Печать  
Приложение 2

Примерное заполнение дневника 
	  Дата
	Подразде-ление

предприятия
	        Содержание выполненной работы
	Подпись руководителя  практики от предприятия 

( за каждый день)

	1 день

	
	
	

	2 день

	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	12 день
	
	Подготовка и написание отчета 
	


Подпись студента_________________

Приложение 3
Титульный лист отчета по производственной практике

Департамент образования и науки Костромской области

ОГБПОУ    «Чухломский лесопромышленный техникум имени Ф.В. Чижова Костромской области»»

ОТЧЕТ

по производственной практике  по ПМ 02

 «Организация и проведение экономической

и маркетинговой деятельности»

по специальности  100701 Коммерция (по отраслям)
студентки группы  3-7  ____________________________________________ 

                                                                               (ф.и.о.)

Место практики_________________________________________________                                                                            

                                           (название предприятия, его организационно-правовая форма)

Начало практики      ___________    Окончание практики      ______________

Подпись практиканта _______________

Руководитель практики от колледжа     _______________        Рагожник Ф. А. 

                                 подпись

Руководитель практики от предприятия _____________________________

                                                                                      (Фамилия, имя, отчество, должность) 

________________________
                                                                                                            (подпись)                  

     Печать  

Приложение 4
Образец оформления характеристики

Бланк компании(желательно) 

                                    Отзыв-характеристика
Студентка группы ____ 
ОГБПОУ    «Чухломский лесопромышленный техникум имени Ф.В. Чижова Костромской области»»
                                                    (ф.и.о.)

прошла производственную практику  по ПМ 02  Организация и проведение экономической  и маркетинговой деятельности  по  специальности 

100701 Коммерция (по отраслям)       с________201 г. по ___________201 г. 
в_________________________________________________________________
                                  (наименование организации)
В период практики выполняла обязанности    ______________________

За время прохождения практики__________________________________

                                                                  (ф.и.о.)

показала (высокий, средний, низкий и др.)  уровень теоретической подготовки,

______________умение применять и использовать знания, полученные в колледже, для решения поставленных перед ней практических задач.

Студентка проявила себя   ________________________________________________  _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Программа практики выполнена полностью (частично).

В целом работа практиканта заслуживает оценки_____________________
Руководитель практики от предприятия _____________________________

                                                                                      (Фамилия, имя, отчество, должность)      

________________________

          Печать                                                                                                       (подпись)            
24

